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Mairie

de
SAINT-JULIEN-EN-GENEVOIS

(Haute-Savoie)

Direction Générale des Services

N.R.: AB/C]

OBJET : Convocation du Conseil Municipal ~
Séance du JEUDI 17 septembre 2009

Ma Chere Collegue, Mon Cher Collegue,

Jai ’honneur de vous inviter a la prochaine réunion du Conseil Municipal qui aura
lieu, le :
,le:

JEUDI 17 SEPTEMBRE 2009 4 20 H 30
a ’hotel-de-ville

L’ordre du jour du Conseil Municipal sera consacré aux questions suivantes :

- Approbation du procés-verbal de la séance du Conseil Municipal du 09/07/09

I/ Délibérations :
1° Service Public de distribution de Ieau potable — principe de la mise en délégation du service

2° Maison de ’Emploi et de la Formation du Genevois — dépot d’un dossier FNADT et FEDER —
demande de financement

3° Maintien d’une justice de proximité adaptée au contexte local — demande de financement

4° Maintien d’une justice de proximité adaptée au contexte local — mission accompagnement et
assistance

5° Création d’un lotissement communal « Sous Combe »

6° Achat par la Commune de la parcelle BE 143 a Réseau Ferré de France

7° Etude de requalification de la RD 1206 sur le territoire de la Commune de Saint-Julien —
Convention de financement avec la Communauté de Communes du Genevois et le Conseil

Général de la Haute-Savoie

8° Construction d’une gendarmerie — parking souterrain — attribution du lot 320 charpente
métallique
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[image: image2.png]9° Versement d’une subvention exceptlonnelle de 10 000 € a I’association Union Sportlve de
Saint-Julien

10° Versement d’une avance sur la convention d’objectif liant la Commune de Samt-]uhen ~en-
Genevois et 'Union Sportwe de Samt~Juhen

11° Don du Rotary Club de Saint-Julien-en-Genevois
112° Locaux communaux dans immeuble GALIEN B — échange de locaux avec la SED 74
13° Recensement de la population en 2010

14° Conseil d’Administration:du C.C.A.S. — élection de 8 membres

DECISIONS PRISES PAR DELEGATION DU CONSEIL (du 04/07/09 au 11/09/09)
o Cessation régie de recettes pour la délivrance de documents cadastraux
- 0 Aménagement du site de la Paguette — avenant N° 1 au marché de travaux
- o Contrat d’entretien des portes sectionnelles du Centre Technique Municipal
o Mission d’assistance conseil pour la procédure de passation du contrat d’affermage du
service public de production et de distribution d’eau potable
o Reglement d’honoraires d’un avocat

Vous remerciant de votre presence je vous prie de croire, Ma Chére Collegue
Mon Cher Collegue, a I’assurance de mes sentiments distingués.

Le Maire, -
Pour le Maire, l’AdJomte au Malre
Anme STALDER

P.S: Les dossiers peuvent étre consultés auprés de la Direction Générale des Serv1ces aux jours
et heures d’ouverture du bureau, a compter de ce jour :
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SERVICE PUBLIC DE DISTRIBUTION DE L’EAU POTABLE

PRINCIPE DE LA MISE EN DELEGATION DU SERVICE

Monsieur Jean-Claude GUILLON, Maire-Adjoint, expose :
VU T’article L. 1411-1 du Code général des collectivités territoriales,

- VU le rapport du Maire annexé a la présente délibération présentant le document contenant
~ les caractéristiques des prestations que devra assurer le futur exploitant du service de 1’eau
potable sur I’ensemble du territoire de Saint-Julien-en-Genevois et transmis aux membres de
’assemblée délibérante le 11 septembre 2009

VU I’avis de la CCSPL réunie le 15/09/2009,

CONSIDERANT que le contrat d’affermage su service de I’eau potable de la commune arrive
a expiration le 30/06/2010.

CONSIDERANT que I’avis du comité technique paritaire de la commune sur le choix de la
délégation de service public pour la gestion du service d’eau potable sera rendu le’ 25/09/2009
C’est-a-dire avant la délibération sur le choix du délégataire.

Il est proposé au Conseil municipal :-

» D’APPROUVER le principe de I’exploitation du service de I’eau potable dans le
cadre d’une délégation de service public.
(Toutef01s dans le cas ou les négociations n’aboutiraient pas a une économie du
contrat satisfaisante, le Conseil municipal n’écarte pas la possibilité de décider
d’une gestion en régie du service.).

» D’APPROUVER le contenu des caractéristiques des prestations que doit assurer le
délégataire, telles qu’elles sont définies dans le rapport sur le choix du mode de
gestion, étant entendu qu’il appartiendra ultérieurement au Maire d’en négocier les
conditions précises conformément aux dispositions de 1article L 1411-1 du Code
général des collectivités territoriales. :

» D’AUTORISER Monsieur le Maire & prendre toutes les mesures nécessaires  la
mise en ceuvre de la procédure de délégation de service public.
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La Commune de Saint Julien en Genevois a conclu, le 1% juillet 1980, un contrat d'affermage -
avec la société Veolia Eau (ex-Compagnie Générale des Eaux) pour la gestion du service. de
production et distribution d’eau potable. Ce contrat conclu pour une durée de 12 ans,et
prolongé par un avenant de 18.ans prendra donc fin le 30 juin 2010. Corhpte't'ehu de la
durée nécessaire a.la passation d'un nouveau contrat de délégation de service public
(environ 6 & 8 mois), la commune de Saint Julien en Genevois doit dés & présent enclencher
une nouvelle procédure de mise en concurrence du futur délégataire.

Une -étude comparatlve des modes de gestlon a été réalisée par le cabinet Service Public
2000. Elle a permis de reconstituer les charges. d'exploitation et les contraintes
organisationnelles relatives a chaque mode de gestion. Les conclusions de l'étude, reprises
dans le présent rapport, mettent en évidence I‘opportunité de reconduire la délégation. Ce
rapport est a dlsposmon des élus qui souhaiteraient en prendre connaissance, dans les
locaux de la commune. ‘ '

La premiére étape de cette procédure‘ de délégation, prévue par l'article L1411-4 du code
général des collectivités territoriales, amene aujourd’hui le conseil municipal a délibérer sur
le principe méme du recours a la délégation du service public de productlon et distribution’
d’eau potable sur le territoire communal

Le présent rapport rappelle dans un premier temps la situation actuelle du service (I) puis
présente, d’'une part, les enjeux du choix entre la gestion en régie directe etle recours a une
entreprise privée dans le cadre d'un marché public ou d'une délégation de service public
- (II), d’autre part, les caractéristiques. qui pourraient étre celles d'un contrat de délégation
(III). Le conseil municipal doit se prononcer, & la lumiére de ce rapport, sur le choix du
mode de gestion du service. ’ '
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I. - La situation actuelle du service

L rinci x chiffr servic

Les tableaux suivants présentent les principales caractéristiques du service de production et
distribution d’eau potable entre les exercices 2004 et 2008.

2004 2005 2006 2007 2008

Nombre de branchements

EE

Nombre de compteurs 2488 2 641 2721 2819 2990
Longueur du réseau hors branchements en km 58,4 58,4 58,4 . 58,4 62,5
dont adduction pure 6,8 6,8 6,8 6,8 6,8
Distance moyenne entre branchements (mL) 27,2 27,0 26,9 26,7 28,5
Volumes produits (m3) 878947 870453 807916 711775 775681
Volumes importés (m3) 160 154  162736. 252475 296748 348 452
. Volumes mis en distribution (m3) 1039101 1033189 1060391 1008523 1124133
Volumes consommés (m3) ' 736730 764519 785287 749585 - 783677
' dont domestiques (m3) 635177 666211 703891 668289 701655
Volumes consommés 52 semaines (m3) 769.844 777384 774048 759975 792 050

Volumes consommés comptabilisés ou non 785863 785863 785863 . 770101 792047

En 2008, les ouvrages du service délégué comprenaient principalement :

- de 4 forages constituant Ié champ captant de Ternier, des sources de la Ravine
ayant au total produit environ 776 000 m3 en 2008 ;

- un réseau de distribution d’une longueur de 62,5 km hors branchements ;

- 2 réservoirs d’'une capacité totale de 2 010 m3,

-1 station de reprise ou surpression, ‘

- 2 196 branchements et 2 990 cqmpteurs.

De l'eau est achetée a la Communauté de Communes du Genevois, & hauteur de 348
milliers de métres cubes en 2008.

L'indice linéaire de pertes moyen est de 17,8 m3/j/km, le volume de pertes est d’environ
332 000 m3/an, soit prés de 30% du volume mis en-distribution.

A noter la mise en service du réservoir de Bois Blanc d'une capacité de stotkagé de
4 000 m® en 2009. If permettra les achats d’eau 3 la Communauté de Communes du
Genevois et est connecté au réseau de Saint-Julien via une canalisation de 4 kms de
diamétre 400 mm.
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2. L ion 1

Sur la base du contrat d affermage la société Veolia Eau exploite le service de production et
distribution d eau potable.

Le contrat actuel repose sur 1’équilibre suivant :

- La Collec_tivité :

“remet au Fermier Ies mstallatlons de service dont elle est proprletalre

et des canalisations ;

est chargée de la constructlon et du renouvellement des ouvrages de génie civil

prend & sa charge les achats d'eau & la Communauté de Communes du
Genevois ;

#  ‘controle le service.

- Le Fermler est charge

d’entretenir, de falre fonctlonner et de surveiller ces installations. Il en assume la

responsabilité a titre principal ;

de renouveler

les matériels tournants,

les accessoires hydrauliques, les

equipements électromécaniques des |nstallat|ons de production, de stockage et
de d|str|but|on '

de I'entretien, de la réparation et du renouvellement des branchements,

de gérer I'ensemble des relations avec les abonnés qui sont ses cocontractants au

travers du contrat d’abonnement (relations Jurldlques de droit prlve)

de branchements, etc. ;

réalisation

Le Fermier pergoit une redevance auprés des usagers du service qui comporte
une part variable en fonction du nombre de m3 d‘eau consommé et une part fixe
annuelle par abonné.

En outre, le Fermier percoit sans rémunération pour le compte de la Commune une

part du prix de I'eau potable qu'il reverse dans les caisses du Receveur.

3. Le colit du service rendu aux usagers

En 2008, le prix du service, hors redevances et taxes, pour une consommation type de 120

m3 était de :

A“Abonnement
Proportionnelle

Proportionnelle

Tarifs au 1% janvier 2009

€/an
€/m?3

€/m?3

0,3400

Soit 1,19 €/m3 (hors taxes et redevances) pour un abonné consommant 120 m3.
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Il. - Quel mode de gestion choisir pour le service ?

1. Une nécessité : garantir Ia continuité et Ia qualité du service

La priorité absolue de la commune de Saint Julien en Genevois est de garantir la continuité
et la qualité du service.

Cette exigence trouve aujourd’hui sa source, d’une part dans le cadre juridique applicable
aux services de I'eau potable (surtout au regard du code de la santé publique et du code de
I'environnement) et, d’autre paft, dans la relation a l'usager, aujourd’hui consommateur. En
pratique ceci impose |’excellence au gestionnaire du service, tant sur un plan technique
(maitrise de la collecte et du traitement, réactivité en cas d’urgence, vigilance tout au long
de l'année) que dans sa relation a I'usager (qualité de linformation, de l'‘écoute et de
I'accueil). B

2. Le choix du meilleur mode de gestion

a) Une difficile reprise en régie du service

La gestion d’un service public a caractére industriel et commercial tel que celui de I'eau
potable peut prendre deux voies : la gestion publique (la « régie ») ou la gestion privée. Le.
choix entre ces deux voies résulte de considérations d’ordre juridique, technique, financier,
politique et méme historique.

En raison de la situation actuelle et comme le démontre le rapport d‘expertise de Service
Public 2000, il parait difficile d’envisager une reprise en régie du service public de production
et distribution d’eau potable. Une telle décision impliquerait d’organiser intégralement un
nouveau service et de prendre en charge les colts qui fui sont associés (reprise du
personnel et réorganisation du service, rachat des biens et prise en charge financiére et
technique de lintégralité des travaux et des nouveaux investissements, prise en charge
intégrale du risque d’exploitation). En outre, le retour en régie ne permettrait pas de
dégager des marges de manceuvre financiéres par rapport & une gestion externalisée.

Des lors, la solution la plus appropriée a la gestion du service de production et distribution
d'eau potable réside dans le'maintien d’une gestion privée sur le territoire communal.

b) Les modalités d'organisation de la gestion privée

Pour I'organisation de la gestion privée de son service, Saint Julien en Genevois peut opter,
soit pour la conclusion d’un ou plusieurs marchés publics, soit pour la conclusion dune
délégation de service puin’c.' Malgré de nombreux points communs (voir annexe 1), cette
derniére présente certains avantages au regard de la situation de la commune.

> Les points communs entre délégation de service public et marchés publics

Sur le p"lan technique, aucun de ces 2 modes de gestion ne se distingue fondamentalement.
Dés lors, quelle que soit la solution retenue par la commune, les prestations techniques, les
engagements en matiére de performance, de respect des objectifs fixés par la collectivité,
de conseil et de veille technique, etc. ne seront pas différents. Dans tous les cas, la
commune aura les moyens d’obtenir de son cocontractant la qualité de service attendue.
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> Les différences entre délégation de service publlc et marchés publlcs

Toutefois, quelques différences vont militer en faveur de la gestion du service via une
délégation de service public.

1.

Compte tenu de la définition de la délégation de service public, le principal critére de
distinction entre les marchés publics et les délégations de service public est la
remuneratlon du délégataire. En effet, selon la loi, la rémunération du délégataire de
service public doit &tre « substantle/lement liée aux résultats de [I'exploitation du
service ». En pratique, le délégataire assume le risque commercial lié & I'exploitation du
service (gestion aux risques et périls du délégataire) et tire sa rémunération des
redevances versées par les usagers (alors qu’en marchés publics, le prix est
généralement payé par I"administration).

La logique de la délégatidn de service public sous-entend une plus grande autonomie de
I'entreprise dans la gestion et l‘organisation du service que dans un marché public.
Celle-ci permet, d'une part, a la commune d’étre déchargée de la gestion.quotidienne du
service et ainsi de pouvoir se concentrer sur ses missions de contrble des prestations
rendues par le délégafaire et, d’autre part, de bénéficier du savoir faire de I’'entreprise
privée, souvent reconnu au niveau national et international.

Le recours au marché public ne permet pas de faire financier par I'entreprise privée les
investissements nécessaires & la gestion du.service. Seule la délégation de service
public permet de faire supporter les investissements sur l'entreprise prlvee a charge
pour elle de financer ses investissements. :

Sur le plan procédural, le choix entre délégation de service public et marché public
emporte une différence majeure, puisque la commune devra recourir & la procédure
d'appel d‘offres ouvert pour la conclusion de ce marché. Cette procédure s’avére bien
moins souple que la procédure de délégation de service public, et permet généralement
une moins bonne satisfaction des besoins des collectivités.

E I 4

*

Au regard de I'ensemble des éléments en présence, la gestion privée du service public de
production et.distribution d’eau potable sur le territoire communal devrait donc prendre la
forme d’une délégation de service public, cette solution s‘avérant plus adaptée que le
recours aux marchés publics.

! En raison de I'interdiction des clauses de paiement différé, I'administration ne peut acheter a crédit ses
travaux. Elle doit en payer immédiatement le prix, si nécessaire en recourant a I'emprunt.
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m. - Les caracterlsthues principales du contrat de delegatlon de
service public

Le futur contrat de délégation de service public concernera la totalité du service de
production et distribution d’eau potable de la Saint Julien en Genevois.

Ce service comprend donc :
e La production d’eau potable sur le territoire communal ;

« La distribution de I'eau potable sur le territoire communal.

Au titre de la gestion du service, le délégataire sera donc chargé de la gestion du service
et de ses installations y compris les nouveaux ouvrages en cours de construction ou a
venir pour le fonctionnement du service.

Les caractéristiques des prestatlons que dévrait assurer Ientreprlse fermlere seront
principalement Ies suwantes

4 Les relatlons du service avec les abonnes

4 Le fonctlonne.ment, la surveiilance, Ientretlen et la maintenance des installations
du service ; ‘

4  Les travaux de réparation et de renovatlons des canalisations (reseaux principaux
" et branchements) ;

# Le renouvellement des materlels tournants, des accessmres hydraullques des
equements électromécaniques des mstallatlons et des branchements ;

4 La tenue a jour des plans et de l'inventaire technique des immobilisations ;

4 La fourniture a la Collectivité de conseils, avis et mises en garde sur toutes les
questions intéressant la bonne marche de I'exploitation et sa qualité globale.

Le contrat définira précisément les objectifs assignés au délegataire et les critéres de
performance correspondant, les informations que-le délégataire tiendra & la disposition de
la commune, les modalités de leur transmission et les moyens de contréle effectifs dont
elle pourra faire usage pour vérifier la bonne exécution du contrat et la qualité du service. -
Des pénalités viendront sanctionner le non respect des obligations réglementaires ou
contractuelles.

Le delegatalre sera rémunéré directement par la perception aupres des abonnés des
redevances correspondant au service rendu. De plus, il percevra gratwtement pour le
compte de la commune, une part du prix qu'il lui reversera dans les délais fixés par le
contrat. Enfin, le délégataire pourrait également &tre charge_ du. recouvrement des
redevances de |'assainissement collectif (aucun changement de prévu quant au.mode de
facturation avec la Communauté de Communes Genevois en régie assainissement ?77).

Une option sera également étudiée,. elle prévoira que le délégataire prenne a sa
charge les travaux de construction du systéme de filtration pour le traitement de la
turbidité et des microorganismes pathogénes de I'eau produite aux sources de la Ravine.
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Exception falte du cas de figure proposé en option, la commune de Salnt Julien en
- Genevois aura de son coté la charge :

4 De |la maitrise d'ouvrage et du financement des travaux de premiére installation
des ouvrages du service (réseau, poste de relevement, déversoir d’orage) ;

4 Des achats d’eau a la Communauté de Communes du Genevois ;
du renouvellement du génie civil, des canalisations ;

4  du contrdle du service.

En ce qui concerne la durée du contrat, celui-ci prendra effet le 1° juillet 2010
(ou a sa date de notification si celle-ci est postérieure) jusqu'au 30 juin 2018,
soit une durée maximale de 8 ans. :

- Dans le cas de I optlon, cette durée sera portee a 12 ans: et Ie contrat prevonra
que les travaux. de constructlon du systeme de flltratlon pour Ie traltement de ja
turbidité et des. mlcroorganlsmes pathogénes de I'eau prodmte aux sources de la
Ravine seront: a la charge du futur delegatalre. Le futur contrat prendra. effet le 1er
juillet 2010 et s’achévera le 30 juin2022.

AVIS SOLLICITE

Conformément aux disposition»s [égislatives en vigueur, I'avis du comité consultatif des
services publics locaux (CCSPL) et du comité technique paritaire (CTP) ont été sollicités :

v Le CCSPL a été consulté par saisine du conseil municipal pour avis le 9/07/2009. Son
- avis quant a la gestion du service sous ia forme d’une délégation de service public sera
rendu le 15/09/2009, avant le conseil municipal. Son avis sera notlﬁe aux élus lors de

la tenue de I assemblee délibérante du 17/09/2009.

v Le CTP a été saisi par courrier en date du XX/XX/2009 pour avis sur le mode de
gestion du service. Mais celui-ci a informé la commune qu'il ne rendra son avis que le
25/09/20089. Le conseil municipal sera informé de celui-ci avant de se prononcer sur le
choix du délégataire.

CONCLUSION
Il est donc demandé aux membres du conseil municipal :

1. d’approuver le principe d‘une gestion déléguée du service public de la production et de
. la distribution d’eau potable sur le territoire communal, dont le contrat présenterait les
caractéristiques évoquées précédemment

2. d'autoriser son Maire a mettre en ceuvre la procédure de délégation de service public.

Fait a Saint-Julien en Genevois, le 17 septembre 2009
y

Le Maire
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* Annexe 1 : Présentation comparée des caractéristiques des

marchés publics et des délégations de service public

Dans le cas du recours a une entreprise privée pour exploiter le service, deux types de
contrats sont donc envisageables :

‘4 Le marché public de service

#  La délégation de service public ,
La distinction du marché public et de Ia délégation de service public

On distingue donc deux catégoriés de contrat : les marchés publics et les délégations
de service public. Les premiers sont régis par le code des marchés publics (dans sa
version issue du décret n°2006-975 du 1% aout 2006), les secondes par la loi n°93-
122 du 29 janvier 1993 (dite loi Sapin, codifiée dans le code général des collectivités
territoriales). Tous doivent respecter les régles de la commande publique dégagées

par le droit communautaire.

Comment savoir si un contrat est un marché public ou une délégation de service
public ? :

Le code des marchés. publics n’est, & vrai dire, pas d’un grand secours, il énonce a
son article 1-1 « Les marchés publics sont les contrats conclus a titre onéreux entre
les pouvoirs adjudicateurs définis a l'article 2 et des opérateurs économiques publics
ou privés, pour répondre a leurs besoins en matiére de travaux, de fournitures ou de
services ».

La loi n°2001-1168 du 11 décembre 2001 (dite loi MURCEF), reprenant a son compte
les définitions issues de la jurisprudence administrative, propose une définition plus
claire de la. délégation de service public : « une délégation de service public est un
contrat par lequel une personne morale de droit public‘confie la gestion d’un service
dont elle a la responsabilité a un délégataire pub/ic ou privé, dont la rémunération est
substantiellement liée aux résultats de I'exploitation du service. ». L'origine des
recettes (rémunération directe par I'usager) ne semble donc plus étre un critére
absolu. La nature ou les modalités de calcul de la rémunération (méme payée par
I'administration) constituant la clef de distinction.

Rappélons ici que le risque d’exploitation ou « risque industriel » (maitrise des
charges prévisionnelles) est quant a lui toujours supporté par 'entreprise (son métier
consiste notamment a évaluer les colts), sauf dans quelques rares marchés publics
ol I'entreprise exploite « pour le compte » de la collectivité.

La notion de délégation de service public recouvre trois catégories de contrats : la
régie intéressée, l'affermage et la concession. Les contrats de « gérance » sont
désormais clairement dans le champ des marchés publics.

Les différentes formes de délégation de service public

> La régie intéressée

La circulaire du ministere de l'intérieur du 13 décembre 1975 (n°® 634) précise que
"dans la régie intéressée, la collectivité finance elle-méme I'établissement dont elle
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confie I'exploitation et I'entretien & une personne physique ou morale de droit privé’
gui assume la gestion pour le compte de la collectivité moyennant une rémunération

qui n'est pas assurée par les usagers mais au moyen d'une prime fixée en

pourcentage du chiffre d'affaire, complétée d'une prime de productivité et

éventuellement par une part des bénéfices. Tous ces éléments de la rémunération de
I'exploitant sont versés par la collectivité elle-méme & son régisseur intéressé”.

La collectivité conserve la responsabilité du service et est propriétaire des installations
et des ouvrages. L'exploitation du service est poursuivie aux risques et périls de la
collectivité qui-pergoit les bénéfices et supporte les pertes.

Le régisseur n'a aucun aléa a sa charge, il est simplement intéressé a une bonne
gestion par des primes diverses, variant selon de nombreux critéres tenant 3 la

rentabilité de l'exploitation, & I'exclusion de ceux résultant de la conjoncture
économique. - ' '

Le régime de la régie intéressée posé, il faut préciser qu'il s’agit d'un mode de gestion
délicat @ manier et fiscalement peu avantageux.

La particularité de ce contrat reposé sur le fait que le régisseur agit pour le comptetde
la collectivité qui le rémunére directement, selon une formule complexe comportant
un minimum garanti auquel s'ajoutent des primes de gestion en fonction des résultats
de I'exploitation. Ces primes de gestion qui prennent la forme d'une prime de
productivité et d'une fraction des bénéfices de l'exploitation correspondent a un
intéressement aux résultats de I'exploitation. Leé régisseur est aussi associé a la
fixation des tarifs, mais c’est la collectivité qui assume le risque principal du déficit.
Les modalités de rémunération du régisseur ont amené le juge administratif & se
prononcer sur la notion de « rémunération substantiellement liée aux résultats de
I’exploitation du service » caractérisant les contrats de délégation

En bref, la régie intéressée est, davantage que les autres modes de gestlon su3ette a
requalification en marche public par le Juge administratif.

La concession
La circulaire du ministére de l'intérieur du 13 décembre 1975 (n° 634) qui donne des

explications sur les modes de gestion des services publics locaux & caractére
- industriel et commercial retient trois critéres pour caractériser la concession :

% "Le fait qu'au début de I'exploitation, le concessionnaire fait I'avance des
frais de premier étab/issement du service (construction du réseau et de tous
les ouvrages nécessaires au ‘fonctionnement du service) et du fond de
roulement nécessaire & | ‘exploitation ;

4 Le fait que, pendant toute la durée de la concession, le concessionnaire
exploite le service "a ses risques et périls”, qu'il en assume la direction, qu'il
choisit, rémunére et surveille lui-méme le personnel du service, qu'il
entretient et renouvelle lui-méme, & ses frais, les installations et qu'il achéte
tout l'outillage et le matériel nécessaire a I'exploitation;

+ Le fait qu'en échange de ces services, .le concessionnaire est rémunéré parla
perception directe de redevances sur les usagers, lesquelles doivent
normalement lui permettre de couvrir les intéréts et I'amortissement du
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capital qu'il a engagé et de dégager un bénéfice net dont il garde tout le
profit pour lui-méme".

Les co_IIectivités mettent généralement en oeuvre des programmes de travaux neufs ou
de renouvellement en fonction des besoins et pourraient envisager de les mettre a
charge d'un délégataire (clause concessive). Cependant,. cela nécessiterait une
définition trés précise des travaux d’olu une perte de souplesse (programmation a faire
sur la durée du contrat et non annuellement). En outre, les conditions de financement
accessibles aux collectivités locales sont actuellement, sauf cas particulier, plus
intéressantes que ce que peuvent proposer les entreprises délégataires de service
public. Le contrat de concession n’apparait pas donc justifié. '

» L'affermage
La circulaire du ministére de l'intérieur du 13 décembre 1975 (n° 634) définit
I'affermage comme un "type de concession dans laquelle les dépenses de premier
établissement sont exposées par la collectivité publique”. Autrement dit, le fermier
recoit un outil prét a servir et il n'a a faire que I'avance du seul fonds de roulement
(CE, 3 juin 1987, Sté Nimoise de tauromachie et de spectacles, PA 15 juin 1988, 22,
note Poujade).

L'affermage se distingue ainsi de la concession n'ayant pour eobjet que de confier a une
personné I'exploitation "d'un service public, 'a l'exclusion donc de toute autre
prestation, notamment la réalisation des travaux d'établissement nécessaires a

~ I'exploitation du service public, alors que ces derniers sont a la charge du
concessionnaire dans le contrat de concession. Le fermier n'a d'autre charge que les
travaux d'entretien courant et de renouvellement des ouvrages et installations qui lui

-ont été confiés par la collectivité affermante. Cela dit, il est possible d’avoir dans le
contrat des « clauses concessives » par lesquelles le delegatalre est tenu de réaliser
certains ouvrages.

Le fermier se rémunére comme le concessionnaire par la perception de redevances sur.
les usagers. Toutefois, cette rémunération étant établie en tenant compte uniquement
des charges afférentes a I'exploitation du service public affermé, il ne conserve pas la
totalité des sommes percues sur les usagers du service. Il verse en principe a la
collectivité une redevance (CE, 29 avril 1987, Commune. d'Elancourt). En effet, la
collectivité affermante, pour bayer les intéréts et rembourser les annuités des
emprunts qu'elle a dii contracter pour construire les ouvrages, peut demander & son
fermler d'encaisser pour son compte une "surtaxe" sur les usagers du service. C'est la
différence entre le montant de cette redevance et les recettes que le fermler réalisera
qui représente la part de la collectivité.

L'affermage se caractérise par généralement (la pratique le dément parfois) une durée
plus courte que la concession (7 a 12 ans en moyenne). En effet, n'ayant pas réalisé
les ouvrages et installations qu'il exploite, le fermier n'a pas de capitaux irhportants a
amortir. De ce fait, la prise de risques financiers par le Fermier est considérablement
atténuée. Au contraire, la collectivité doit pouvoir mettre fin rapidement au contrat si
les conditions d'exploitation ne lui paraissent pas satisfaisantes.

Toutefois, il est possible de rencontrer des contrats d'affermage dans lesquels il a été
prévu une durée plus longue, dans la mesure ou les fermiers ont en charge le
renouvellement des installations. Le contrat d'affermage peut apparaitre comme la
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suite naturelle de la concession lorsqu'il s'agit d'exploiter des ouvrages et réseaux
réalisés par un véritable concessionnaire au cours d'un période précédente.

Notons qu'il existe un continuum entre contrats d‘affermage et de concession : aucun
ouvrage financé par le délégatair‘e, quelques équipements. constituant des biens de
retour financés par I'exploitant, réalisation de travaux concessifs, financement de la
totalité des équipements,... De la méme fagon, il existe toute une palette de dispositifs
contractuels .entre les contrats d‘affermage et les marchés publics d’exploitation. Le
titulaire, tout comme le fermier, peut assumer l'essentiel des risques inhérents a la
gestion du service. ’ '

12




[image: image16.png]sjuellel3-snos sop juswsaled
Bp suonipuod s9| Jsaube,p 38 193dadde,p
911A1303||0D e unod uojiebliqo,p sed
9Ald jo4p ap sjeajuod

(panoy|) mch_mb-.m:o,m sap
Joa41p Juswaied 19 Wwswa4by

A.t.o.:m. £) juelieJ}-snos ap sed

S9Al

sayoJew so| unod anb ajdnos su

id
low so1gnd sgyolew sap apod

sal|gnd sgydlew sap 9pod

asuejiel}-snos
1° sjeyoe anod
a|qedijdde jyl0aqg

(3e13u03 np a|eIUDB
3IWOU0I9,| J9S19A9|N0Q sed JUSAIOP 3u Inb
slew sjueuaae Jed s99siI0INe suoleslypow
“sBuo| s3R43U0D ‘|RIDUDB UD) J|IDIYIP ZOSSY

(dsa') uouls
3|DILIP Z3sse e (Sapuewwod
3p suoq e sayouew |s) ajioe4

S]BJIU0D XNEBDANON
€ (s9ssed 939 jueAe

Axt.a SOp Ipljen ap sabiew
SOp 1RJJU0D B suep JloA1d) 9|de) zassy

d|IDIHIp Zosse e (Sapuewwod
9p suoq e ssyddew) d(1oe4

99.4Np SUNOD dp 'S1LIIU0D
su3ad sinaisnid ‘6 ud)
auuog

a1bau e| Bp suaAow sa| anb

SonAgIawn
3O seAnesyiubils
suojljesyyipow
Is 931AROeY

abebus,u uswsuuoIPUO} 2p
SUOI}PUOD SOP UOIEIIPOW B

SWINJOA 1N3)|
op no suonelsaid
sop sajeulbiew
suonesyIpow
IS 2MAROEY

(uonepobau ap aseyd)
dlignd 821A13s Bp Uo1IRBY|PP Sp snpadodd
£66T Jalauel gz np uides 107

291206H3U 8unpad0id

'$34140,p |9ddy

(3uejuow uolaS) DY|RWLIOS
SUBS NO J3AE Sa.4Y0,p [oddy

uonessed ap apopw

S41399[q0 S20 NuYIPp uSIq Ip DHSSIIIN
sypslqo,p jes3uo)
J1gnd a01A19s ap uonebaeg

(Quawa||anuassa)
sudAow dp jeauod

susAow 9p s3esjuo)

SuUi0saq s3] aJ3lruu0d uaiq ap 21ISS3J9N
SOIAIDS 9P suollelsald

1243U0D Np JINEN

211AI09]|00 €] Jed

99n63[9p uonsan

ooand asldaajug

€ € € €€

uonejlojdxa,p oiqnd
9yoJew anbjun 3@ [has un

salijiqesuodsadl 10 sanbsiy

9AIFI||0D %00T
SIDIAIDS Bp suonyejsald
ap soyodiew sanaisn|d

snbijqnd uonssn

>3 >55> >

abelAno,p aslilen

(o4e4) « 230241p » 2169y

HARII[jOD

€1 abeq

600C
aiquadas

nea,p uonnq13sip 19 uononpouad ap s1qnd IdIAI9S
np uonebaap e| e sinodaa np adpulid 2) ins Jloddey

‘?jqeyod

N3 N317INC LNIVS

SIOA3N3D

9saYyluAs ap neasjqey




[image: image17.png]T

. (jespunb sed) uoneliojdxs,p
| It 4k adiejesald 3| no/3e (souesb) 91ARDS[0D B| Jed sppoddns (e9sijeUUOS A sonbsny
(3ennU00 3| suep saJPURUL SUOIIPUOD uou no 153 u_mmL e| Xnepsawwod

S9pP uoisiAad ap ayiqissod) aJlelebalpaq (JuBIBSS1PIUI JUSW3|PMURAR) 21ARD3]100 B Jed sppoddng anb uojas) 2169y / 23AID3||10D sanbsy

jusWBUUOoOUO) Bp sasuadap s Jns sed sjew
JUSLUBSSIISOAU] NS YA UO[DNPP JI0Jp Uajsuely

"93IA1309]|00 k] sed ‘imainsse auieebapg

(suonjeyssdd op sayasEW DA) JUBLIBUUOIIUCY 18 JUSWIASSIISIAUY
sasuadap Sap 3|quIasus,| INS YA L B 9p UOIDNPIP J3AR VAL €] e aimalnsse 3169y / 211A1309110D

leds)y awibay

“npuaie 921AJ9S ap NESAIU ‘9)|IgeIUR] Bp 2dU

961x@ ‘(3119Y09,p S3IWLOU0D) BDIAISS NP 3)|1RY UCIDS : SINDNEWSISAS 19 SPAIROLIUBIS SIDUBIRLIP Bp Sed

aDIAI9S NP X id

1eJ3u00 9| Jed suyap sjuel
S9[RIDIBWIWOD S9]1309Y

%0E > SIRINSI XNe 99]| UOIRISUNLS Bp Hed
92AID9||0D k| Jed sppinboe saJiejielI0) No/38 SalieNuN Xidd

uonesuadwod
Nno uoiuUaAqns
‘aaejeysaad
Np uoljeIdUNWY

(a4103e611q0 Ssed
slew ‘[edousb us) sojepPIBWIWOD S11973. Sap
aJleypiidodd “‘ediAlas np adlejebalap 9| ded

(aa103eb1190 .
sed sjew [e1pub sed) se33909. sap adleipndold A0
(uoiIURAUOD NO 59139034 9p 3163J) S3JIAI9S Bp aJieieisald
9| Jlos 21624 ef 310s : anbjiqnd p11j1ge3dwod e| 3p 3|6y

(CEMEREY
ap 21694 no olgnd 10s3.3)

anbignd g311ge3dwiod sa|69y

SIIURADPI
SOp JUSWIAIANOID
39 uoneanldey

adieiebg|ag

(s1e13U0D UOJBS) ‘sadiejeisaud

1BJ3U0D 3P Ul Ud DUAIFDI||0D
e| Jed suaiq sap asiidad ap 911)191SS0d

sap ssidas ap 2ypqissod ~ sasieieisasd NO/18 BUAIDBY|0D

941e3eb6319p UOS NO / 32 PHADB||0D
29nbaop uonsan

@9ALd asLidaajugy & e

SIDIAIDS Op suoljeisasd
9p saydtew sinaisnid

uoneziojdxa,p o1qnd
Yot anbiun 3o N8s uf)

anbijqgnd uonsen

& oeE s9llIqesuodsal 1@ sanbsry

>35> 95 5>

no (egsijeuuossad) aiboy

(a1e1) « °241p » 2169y

21A1D9]10D

V1 abed

6002
alquaydas

a|qezod
nea,p uoinquasip 3@ uoldhpoad ap d1qnd adinles
np uoizeb69|9p e| e sinodadl np adpuiid 3] 1ns J1oddey

N3 N3ITNC LNIVS

SIOAIN3D

asudaJua,| : aixed no nog $95 NO UOS J8 2YAIP3][0D 2169y uopejodxa
32USLINDU0D 3|qIe .
S41SS90U0D .
XNeAeJ] 9p NO UOISSIIUOD 3P BIped (sbesiaua 9ALI4-211qNd 1erieusiied - SJUBWIDSSIISDAUI
9 suep aaALd asudaiius dun e sanbyiqnd SP JB43U0D IN3NY DAL JIOA B ~ JPISIUI dLTW 1 UORUINE) w.Eo:S:mwm_M_H__mW__wu._>sum__ou 1 saJessadau
SUORUSAQNS 2P JUSWLSISA Ne $33I| sa)NdIIa 3B43U0D 8P Ul) Ud 9)AIIDD||0D k| Jed suaiq ' AN - su9lq sop

uonsodsip e asip




[image: image18.png]ST

sabelano
Sap 92U21SIXa/ ANbsM + DY : PIAIDS||0D
aJieyeba1aQ ’

aJliejeysadd / o1694-931A1308110D

31624 / 931A1109]10D

saduelnssy

(jespusb ua) uabesn;| dane
$9J02J1p suonead ap sed ‘93iA1399|00 €| Jnod

(1B ud) 42besn,| >9Ae 1841

a4IBIPOWIIUI UOEeN]!
IelppuLIsIul uolenis US| UD 93594 911AI1I9}(0D &

l1abesn,| 2aAe 10241p ULl

2)A1D310D
e| op PUqISI]

(s3391005 sajuepodwl,p S1ped Juawajelauab juesiey sasidaliug ¢ asudadjus,|
op 9|elpupb JjIqeidwod e e sa4691u1 uonelo|dXa,p S93dWOoD : alspuRUL
SMIGis]] 9|qiR)) B[IDIYIP JUBWDAIIRIBI 1S3 PIAIRII)|03 B Jed 3|QJIu0d o7-

-S991JU0d suoielsaud
sap 9s1994d d}jan3deljuod
uorulap el Jed e

(e1o1p
sloped 153 9|0J13U0303NE,|)
SUIBIX2 Mpne,p 9yIqissod
J3AR 21IAI309(|0D Bf Jed

=TV WETS
np asualedsuea
1° 8jonuo)

*(Juesyd?d seos ) asudal
ap sualq s3)| Anod sjiuwapul ‘(1noial ap
uaiq) 93IA1309]|02 B| B SBBRIANO SOP ISILIDY

[leARL} NP BP0 ZT-ZZT 1 "He : [Suuosiay

aJlejeisald np suaiq, sap aswudad
ap 23(1q1ssod 3|[9NJUSAD ‘DIAIIDLII0D B[ B Sudiq SBp UoINIISaY

leARS} NP 9POD ZT-2¢T™] "ME : [9UU0SIad

1olgo sues

jesjuod ap ulg

" Jes|ienioeluod e ‘ssjgesuadsibul 9jiqiuodsip 39 seduaiedwo)

se|qesuadsipul 231jiqiuodsip
19 uonewloy ‘@xusjeailod

Ns) 91IAI03]10D €| Bp 3|9I3u0D "a41eIReBRIRQ

22nboj9p uonsen

29ALid asndadiuy

C € e e

uonejlojdxa,p s1qnd
2yaJaew anbiun 39 nas un

S92IAI9S 9p suoiljeisald
op s9yodJew sanaisn|d

anbiqnd uonsan
sIqesuodsal 19 sanbsry

23>

(o4e1) « 93P » 9169y

2A1910D

ST.96ed

‘ 600T
aiquaydas

. a|qeod
nes,p uonnqLisip 19 uononpoud ap oljqnd 92IAI9S
np uoneby|op e| e sunoda1 np adpuid 3] Ins Jloddey

N3 N31I7NC LNIVS

SIOAINID

, PDUUO0S.Id¢
saJiejeysaud sop |suuositad 3| Jnod aApd Imels” siqeyrdwod juabe,| 3o ! d
. Anayauip 9 Jnes saud Inels
obejed snbsur ¢
. S9PUBLILIOIAL S99SURADP so9suadap uou suoisinoad JUBWB||3ANOUDL
UOU S3WIWOS SBP JUBWSSIAADI dp uonebliqo sap mic;mEE@»m JUSWSSIENB. 2MUAD3|[0D / 2163y "/ sonbsiy
"(9b1eyd es e 359 Inb 92 unod) wL_B.mmw_mn_ op mma.\xm_m.u op SoUSSqe | U . 1
(suaAow so|uns anb snid sje3Nsal s9) auieje3sald Np 38 2R3N ©] 3P B1jIqesuodsay uonejyojdxs

/ s?upqesuodsay




[image: image19.png]b

PROJET DE DELIBERATION

MAISON DE L’EMPLOI ET DE LA FORMATION DU GENEVOIS

Dép6t d’un dossier FNADT et FEDER

Monsieur le Maire expose :

I- La création d’une Maison de ’Emploi et de la Formation du Genevois

La M1ss1on Locale couvre le secteur des jeunes dans les différentes problématiques qui peuvent se
poser (emploi, logement, difficultés relationnelles) et occupe les locaux actuels depuis 2005. Ces
locaux, devenus étroits, sont loués par la Mission Locale et 1a Ville 8 HALPADES.

Le Pdle Emploi met & disposition un agent auprés de la Mission Locale et dispose également d’un
bureau sur le site.

L’accueil pour les deux secteurs est commun.

On constate qu’un renforcement de proximité du pble emploi devient nécessaire. En effet,
actuellement la Mission Locale regoit pres de 350 jeunes par an. Le Pole Emploi quant a lui gére un
vivier de 300 demandeurs d’emploi. Les emplois sont situés tant en France qu'en Suisse, plus
particulierement Genéve, et des exemples de collaboration réussie ont permis de trouver des
solutions des deux cotés de la frontiére.

La situation économique actuelle justifie la création d’un nouveau site de proximité rassemblant en
plus de ces deux structures différents services qui pourront répondre aux attentes du public jeune du
canton mais aussi a celles des demandeurs d’emploi. Cette maison de I’emploi et de la formation
devra couvrir la plupart des besoins des personnes les plus en difficulté comme le fait la mission
locale pour les jeunes. :

Saint-Julien-en-Genevois, de par sa situation et sa dimension, apparait comme la Ville centre de la
CCG et des cantons voisins et se doit, pour des raisons de visibilité, de continuer a accueillir ce
nouveau site. :

Ce "nouveau guichet emploi” qui pourrait prendre la forme d’une "Maison de I’Emploi et de la
Formation du Genevois" pourra par la suite s’intégrer trés facilement dans un projet plus vaste,
actuellement en développement, de « Cité des métiers ». Cette « Cité » doit étre le pendant de celle
de Genéve qui a pour vocation d’orienter ’usager vers I’organisme le plus 2 méme de répondre a
ses attentes en matiere de formation ou d’emploi.

Les services susceptibles de s’intégrer dans la "Maison de UEmploi et de la. Formation du
Genevois" : »

- Les services actuels :

- - ’antenne locale de la Mission Locale,

- D’antenne locale du P6le Emploi,

- les permanences actuellement hébergées dans les locaux de la Mission Locale : CAF (les
mercredis), CRAM (les jeudis), le Réseau d’ Assistants Maternels (les lundis) et les
Paralysés de France (1% jeudi de chaque'mois).
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- un service d’information et de documentation par le biais d’un Point Information Jeunesse
- (PID),

- un Espace Public Numérique (EPN) ou espace multlmedla/cyberbase

- . un Point d’Accueil et Ecoute Jeunes (PAEJ), :

- un service d’animation du réseau de santé, :

- un-service chargé de la réalisation de bilans de compétence + mob111te professmnnelle

- des salles de formation (au moins 2), :

- une salle de réunion, ‘

- un lieu ouvert a des accueils type CIO ou formations GRETA.

II- Le coiit du projet

Un tel projet doit s’appuyer sur la Communauté de Communes car il s’agit d’un service complet qui
s’adresse a tous les habitants du Genevois Haut-Savoyard Par allleurs elle est 1a mieux placée pour
le promouvoir auprés de financeurs éventuels.

La localisation du projet peut's’envisager sur le site du Galien, a Saint-Julien.

- Compte tenu des besoins évoqués ci- dessus une surface de 300 m2 correspondant a un demi étage
de I'immeuble parait nécessaire.

A- Répartition ,des besoins en locaux

Elle peut s’envisager approximativement de la maniére suivante :
- 3 bureaux de 12 m?* chacun pour la Mission Locale (36 m?),

- 3 bureaux de 12 m? chacun pour le Péle Emploi (36 m?),

- 2 bureaux pour les permanences accueillies (24 m?),

- I’espace accueil + Espace Public Numérique (40 m?),

- service de documentation/P1J (40 m?),

- 1 salle de formation divisible en 2 (46 m?), .

-1 salle de réunion (35 m?

B- Estimation des coiits
Investissement : , '
Achat des 300 m? ; 2100 €EHT/m2 =753 480 € TTC

e
e Grosceuvre pour 300 m?: 450 € HT/m2 = 161 460 € TTC
e Mobilier :35 000 € HT - = 41 860 € TTC
» Total - =956800€TTC
Fonctionnement :
. frais de personnel mis a disposition par la CCG : 2 agents d’accuell (40 000 €.x 2 = 80 000
€), :

.. charges diverses estimées a 1,50 €/m? =5 400 € par an
Total par an : 85 400 €

C- Subventions sollicitées

- FNADT (subvention d’Btat) (1) sous le volet "service a la personne” :
* eninvestissement : si projet porté par 1’intercommunalité,
* en fonctionnement : aide au démarrage sur 3 années au maximum.

-  FEDER (crédits Européens) sous la rubrique "élargir et renouveler I’offre de service a la
population”.



[image: image21.png]Ce projet répond aux critéres -éligibles aux appels a projets ‘lancés par I’Etat dans le cadre du
FNADT (Fonds National d’ Aménagement et de Développement du Territoire) et du FEDER (Fonds
Europeen du Développement Régional), a la condition que celui-ci soit porté par une structure
intercommunale. -

C’est la raison pour laquelle la Co‘mmunauté de Communes du Genevois, par délibération de
son bureau n° 41/2009 du 6 juillet 2009 a : : '

- pris acte de cette information,
- engagé une démarche qui explore toutes les possibilités de création d’une telle structure de
* proximité sur le territoire de la Communauté de Communes du Genevois, '
- autorisé a déposer toute demande de financement qui permettrait de faire face aux dépenses
d’investissement et de fonctionnement d’une telle structure (Europe par le FEDER, Etat par
le FNADT).

Je vous propose aujourd’hui que la Commune en sa qualité de Maitre d’ouvrage et conjomtement-
avec la Communauté de Communes du Genevois :

- ENGAGE la démarche de créer une « Maison de I’ Emp101 et des Métiers du Genevois »,

- APPROUVE I’ensemble du dossier et son plan de financement,

- DEMANDE le financement au titre du FEDER et au titre du FNADT

- AUTORISE Monsieur le Maire & déposer la candidature d¢ la Commune aux appels a
projets correspondants
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‘ MAINTIEN D’UNE
JUSTICE DE PROXIMITE ADAPTEE AU CONTEXTE LOCAL
DEMANDE DE FINANCEMENT

LE TRIBUNAL D’INSTANCE DE SAINT-JULIEN - HISTORIQUE

Jusqu'a la réforme de 1958, le département de la Haute-Savoie comportait quatre Tribunaux de
Premicre Instance soit par ordre d’importance : Annecy, Saint- Juhen Bonneville et Thonon-les-Bains, avec

~ -des Justices de Pa1x décentralisées.

L’ordonnance du 22 décembre 1958 supprime les Tribunaux de Premiére instance en les regroupant en
Tribunaux de Grande Instance. Les Justices de Paix sont regroupees avec extension de compétences en
Tribunaux d’Instance.

En Haute-Savoie, tro1s Tnbunaux de Grande Instance sont créés : Annecy, Bonneville et Thonon les Bains
auquel est rattaché I’arrondissement de Saint-Julien. -

Saint-Julien devient siége du Tribunal d’Instance avec Greffe Ce Tribunal tient en méme temps des
. audiences foraines a Annemasse avec Greffe détaché. Mais des locaux pour le tribunal sont construits a
Annemasse et depuis quelques années, le Greffe ‘du Tribunal de Saint-Julien est rattaché a celui
- d’Annemasse. Les audiences civiles sont transférées 3 Annemasse. Demeurent 3 Saint-Julien les audiences
pénales de 4°™ et 5°™ classes.

Puis, se sont 1nstalles a Saint Juhen dans le cadre de I’aide 4 la résolution des litiges :

- la conciliation civile en présence du Conciliateur de Justice qui tente de trouver une solution amiable
aux litiges entre deux ou plusieurs parties (propriétaires, locataires, commergants, voisins). C’est un
moyen simple et rapide qui peut éviter d’engager un procés,

- le Juge de proximité qui statue sur les affaires civiles personnelles et mobiliéres jusqu’a une certaine
somme, a la condition qu’il soit'saisi par une personne physique et pour les besoins de sa vie non
‘professionnelle. En matiére pénale, cette juridiction est compétente pour juger des contraventions de
police notamment et certaines contraventions comme violence avec invalidité temporaire inférieure &
8 jours. A ce jour, il y a deux Juges de Proximité qui siégent a St-Julien.

Le canton de Saint-Julien, ainsi que ses voisins de Cruseilles, Frangy, et Seyssel, sont en plein essor
démographique. Il faut noter que Seyssel et la plupart des communes de ce canton sont situées  plus de 50
kilométres d’ Annemasse. Enfin, le Tribunal d’Instance de Saint-Julien, tant pour les audiences que pour les
services du Greffe, dessert également les citoyens frangais demeurant dans le Canton suisse voisin de
Genéve dont I’accés 4 Saint-Julien est & la fois facile et rapide. 11 en est de méme pour le Pays de Gex.

NECESSITE D’UNE JUSTICE DE PROXIMITE

La réforme de la carte judiciaire et le décret n° 2208-145 du 15 janvier 2008 entraine pour Saint-Julien
la perte du si¢ge de son Tribunal d’Instance & compter du 1 janvier 2010. Il serait donc nécessaire de
prévoir sur le Territoire le maintien d’une présence judiciaire de proximité et des fonctions associées.

Une Maison de la Justice et du Droit existe actuellement & Annemasse et accueille plus de 6 500 personnes
par an. Prés de 500 personnes provenaient du canton de St-Julien en 2008.

Afin d’offrir un lieu d’accueil et d’information pour Pacces au droit, I’aide & la résolution des litiges, la
présence judiciaire de proximité, et 1’action de prévention et de sensibilisation auprés des jeunes, une
démarche doit nécessairement étre engagée afin de conserver une justice de proximité adaptée au contexte
local.
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- préserver le lien social entre le justiciable et la justice (la fonction de représentation est essentielle
pour la justice et une présence physique est déja un élément fort de la prévention) ‘

- maintenir les relations de proximité pour les victimes avec des possibilités de permanences pour
diverses associations (femmes battues, victimes,....) ~

- rendre la qualité de la justice non pas au niveau quantltatlf mais qualitatif (réduction des délais entre
le dépot et le jugement)

- réduire la distance citoyen/tribunal

et de tout mettre en ceuvre afin d’obtenir un « label » par la création d’une MAISON DE JUSTICE ET DU
DROIT a laquelle pourrait étre associé le maintien d’audiences foraines du Tribunal d’Instance.

LE PROJET

Les lois du 18 décembre 1998 et du 12 avril 2000 ont défini un statut juridique & ces structures. Elles
entendent apporter une réponse concréte au besoin social de justice que ressent le citoyen confronté & une
institution judiciaire considérée parfois comme lointaine ou fort complexe. Elles sont congues comme des
espaces de rencontre et de communication ol le justiciable ou la victime peut obtenir deé informations sur
ses droits et obligations. Enfin cette justice de proximité a egalement pour objectif de lutter de maniére
efﬁcace contre la petite et moyenne delinquance.

Les MJD se créent & I’initiative du Parquet (Procureur et Président de TGI) en lien avec les collectivités ;

elles s’organisent dans le cadre d’une convention passée entre les autorités judiciaires, le Préfet et les
Collectivités Territoriales (Mairies, Communautés de communes, Conseil Général) ainsi que différents
partenaires techniques (professionnels du droit, associations, ...) et placées sous l’autorité des chefs de
juridiction. - | . '

Elles assurent les missions suivantes :
- acces au droit : :
o accueil gratuit et anonyme pour 1nformat10n juridique sur droits et devoirs ; orlenta‘uon vers
service concerné,
o aide aux victimes d’infraction pénale : accueil, soutien, accompagnement avec VIAD 74,
O .- permanences notaires, .
o permanences HALDE.
- aide a la résolution de litiges :
o conciliateur de justice : recherche de solution amiable pour problémes privés,
o délégué du Médiateur de la République: résolution amiable pour problémes avec
administration. ’ '
- présence judiciaire de proximité : ,
o traitement alternatif des poursuites: le procureur peut intervenir pour des réponses
appropriées 4 la délinquance du quotidien,
O service pénitentiaire d’insertion et de probation : contrdle et suivi des personnes faisant
’objet de décision de justice

Cette MID pourrait €tre installée a St-Julien, dans des locaux neufs de 250 m?, appartenant a la Commune
dans I’'immeuble Le Galien B, situé au cceur de ville. '

Le personnel pourrait étre composé de deux agents a charge des collectivités (coordinateur et juriste) et d’un
agent pris en charge par le Ministére de la Justice (greffier). '
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- FNADT (subvention d’Etat)
' o sous le volet « service a la personne » : .
* en investissement : si projet porté par I’intercommunalité,
= en fonctionnement : aide au démarrage sur 3 années au maximum.

FEDER (crédits Européens) ‘
o sous la rubrique « élargir et renouveler I’offre de service a la population ».

- MINISTERE DE LA JUSTICE : prise en charge d’un poste si label MJD retenu. ‘

CONSEIL GENERAL 74 : subvention sur participation rémunération d’un agent

Ce projet répond aux critéres éligibles aux appels a projets lancés par M. le Préfet dans le cadre du FNADT
(Fonds National d’Aménagement et de Développement du Territoire) et du FEDER (Fonds Européen de
Développement Régional), 4 la condition que celui-ci soit porté par une structure intercommunale.

C’est la raison pbur laquelle 1a Communauté de Communes du Genévo_is, par délibération de son
bureau n° 40/2009 du 6 juillet 2009 a :

- pris acte de cette information, _ _ :
- engagé une démarche qui explore toutes. les possibilités de création d’une telle stricture afin de
maintenir une justice de proximité sur le territoire de la Communauté de Communes du Genevois,
- autorisé a déposer toute demande de financement qui permettrait de faire face aux dépenses
d’investissement et de fonctionnement d’une telle structure (Europe par le FEDER, Etat par le
- FNADT, Conseil Général et autre...). '

‘h

C’est pourquoi je vous propose que la commune en sa qualité de Maitre d’ouvrage et conjointement avec la
Communauté de Communes du Genevois : -

- engage la démarche de maintien d’une justice de proximité adaptée au contexte local

- approuve I’ensemble du dossier et son plan de financement

- demande le financement au titre du FEDER et au titre du FNADT

- autorise M. le Maire & déposer la candidature de la Commune aux appels a projets correspondants.
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MAINTIEN D’UNE JUSTICE DE PROXIMITE ADAPTEE AU CONTEXTE LOCAL
MISSION ACCOMPAGNEMENT et ASSISTANCE —

Monsieur le Maire expose :

Par délibération n°»'14/2006 dul6 fnars 2006, le Conseil municipal a autorisé la création d’un
Conseil Local de Sécurité et de la Prévention de la Délinquance (CLSPD) qui est I’instance de
coordination locale de tous les acteurs de la prévention et de la sécurité.

De plus la loi du 5 mars 2007 rend malntenant obligatoire la mise en place du CLSPD dans -
les communes de plus de 10.000 ‘habitants. Sur cette base, I’Etat peut envisager le
financement d’actions par le fonds interministériel pour la prevention de la délinquance.

Par délibération n°® 139/2007 du 15 novembre 2007, le Conseil municipal a autorisé la
réalisation d’un diagnostic sécurité qui avait pour objectifs de faire le constat et I’analyse des
problémes (intégrant la demande sociale), 1’établissement des préconisations pour un plan
d’action. Le rapport final ayant été remis en mars 2008.

A T’issue de ce constat, des axes de travail ont été arrétés dont 1’amélioration & I’accessibilité
au droit et a la justice par le maintien d’une justice de proximité adaptée au contexte local.

La réforme de la carte judiciaire et le décret n° 2208-145 du 15 janvier 2008 entrainent pour
Saint-Julien la perte du siége de son Tribunal d’Instance a compter du 1% janvier 2010. Il est
donc nécessaire de prévoir sur le territoire le maintien d’une présence Jud1c1a1re de proximité
et des fonctions associées.

Avant de mettre en place un point d’acces au droit ayant capacité a terme a évoluer vers une
Maison de Justice et du Droit transfrontaliére, une phase d’étude de faisabilité est
indispensable et permettra 4 son terme de présenter le projet 2 la Chancellene pour validation
de la démarche.

Le cabinet ERM (Espace Risk Management) de Montpellier, ayant des références speciﬁques
dans ce domaine peut apporter son appu1 dans nos demarches jusqu’a la décision finale de
validation des projets.

En fonction de ce qui précede, je vous propose :
- de m’autoriser & signer la convention a mtervemr avec ERM, dont le devis de la
prestation est annexé a la présente pour un montant de 17.000€ HT,

-’ de prévoir au budget les crédits nécessaires a cette dépense.
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: Devis

Etude relative a la mise en plade d’un Point d’Accés ad Droit pouvant évoluer vers une
Maison de la Justice et du Droit a4 Saint-Julien-en-Genevois

Préambule

- Le présent devis a pour objet de détailler les modalités techniques, organisationnelles
" . et financiéres proposées par E.R.M. pour assister la commune de Saint-Julien-en-
- Genevois & mettre en place dans les locaux de I'ancien Tribunal d'Instance, un Point
‘d’Accés au Droit (PAD) ayant vocation a migrer a terme vers une Maison de la Justice
et du Droit (MJD) de plein exercice qui pourrait avoir pour spécificité, au regard du futur
dossier d'agglomération Franco-valdo-genevoise, d’étre la premiére MJD a vocation
transfrontaliere en Haute Savoie sur le modéle du PAD du Pays de Gex pour 'Ain.

- E.R.M. rappelle en Ee domaine les propos du Garde des Sceaux faisant de Ia
constitution d’'un Point d’accés au droit ou d'une Maison de Justice et du Droit une
possibilité pour la commune chaque fois qu'il y aura fermeture d’un Tribunal.

1. Contenu de l'intervention propdsée

1.1. Constitution d’un Comité de pilotage pour le suivi et la restitu_tidn des travaux

- Pour suivre avancée de I'étude, E.R.M. propose la mise en pléce d'un comité de
pilotage devant lequel le Cabinet restituera ces travaux, associant

* Le maire de Saint-Julien-en-Genevois ou un élu référent
» La directrice générale des services de la Ville
e le procureur'de la République ou son représentant

¢ Le Président du Tribunal de Grande Instance d’Annecy, Présndent du Conseil
Départemental d’Accés au Dront ‘

* Un représentant de la communauté de communes du Genevois
o L'association locale d’aide aux victimes

Parc d’Ateliers Technologiques — Bét.2 — 1350, rue Albert Einstein ~ 34000 MONTPELLIER — Teléphone : 04 67 22 20 94 - Télécopie : 04 67 22 20 83

Saciété Anonyme au Capital de 76225 euros — SIRET 382 838 571 00034 — RCS Montpellier 95 B 1065 — Code APE 741 G
Mail : erm34@wanadoo.fr
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- E R. M propose de réunir ce comlte a trois reprises :

e Aloccasion du Iancement dela mnssuon
o Lors de la restitution de I'étude de faisabilité
e Pour la présentation du dossier technique détaillé

- L'instance de validation finale étant constituée par le Conseil restreint du Conseil Local
de Sécurité et de Prévention de la Délinquance de Saint-Julien-en- Genevons avant
transmission aux autorités compétentes.

1.2.. Etude de faisabilité

- Avant de metire en place un PAD ou une MJD, chaque dossier existant (68 MJD
existantes a ce jour) a fait I'objet d'une étude de faisabilité permettant 4 son terme de
présenter le projet & la Chancellerie pour validation de la démarche et attribution des
budgets nécessaires (crédits de droit commun, crédits du fonds interministériel de -
prévention de la délinquance).

- Pour mener a bien cette étude de félsablllte aux cotés pour la ville de Saint-Julien-en-
Genevois de la Directrice Générale des Serwces E.R.M. propose de procéder de la
maniére suivante : :

1.2.1. Prise en compte et analyse de données objectives :

- Afin de pouvoir mesurer puis justifier I'intérét de disposer d’un point d’accés au droit

~puis d’'une maison de justice et du droit sur la commune de Saint-Julien, E.R.M.

examinera a l'échelle de la commune et pour la communauté de communes du
Genevois (30 000 habitants) :

e L’évolution sur les trois derniéres années (2006- 2008) des faits constatés par'
‘la Gendarmerie et la police nationale et leur nature .

» Le nombre de mis en cause sur la commune et leur lieu de résidence
(dellnquance endogéne ou exogéne)

o Le nombre et la nature des victimes (hommes femmes lieu de resudence
majeurs, mineurs, tranches d'age, etc...)

» Les donnees concernant ['activité du Tribunal d'instance qui doit disparaitre :
personnels, procedures ef affaires traitées, nature de ces affaires, activités du
SPIP, du SEAT, etc..

- De la méme maniére,.le cabinet procédera a la prise en compte du bilan d’activité de la
MJD d’Annemasse afin d’examiner la proportion de résidents des communes de la
communauté de communes qui la fréquentent.
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1.2.2. | Approche subjective

- Le cabinet complétera I'analyse des données objectives par la conduite d'une vingtaine
d'entretiens |ui permettant de recueillir la lecture de la situation par les partenaires
concemnés, d'identifier les besoins et d'évoquer les interventions ou les permanences
qui pourraient étre mises en place : - :

- Seront a ce titre rencontrés a I'occasion d’entretiens individuels ou collectifs :

s Monsieur le Maire
e« Madame la Directrice Générale des Services
* les responsables de la Gendarmerie et de la Police Nationale -
‘o e responsable de la police municipale
‘s le Procureur de la République et le Procureur Général
e le Président du TG, Président du CDAD
* e Batonnier de l'ordre des avocats

* les responsables des associations départementéles d'aide aux victimes' (VIA
74, ASS|\JES et Espace Femmes)

.v le Responsable du Tribunal d'Instance

* le responsable de la PJJ, du SPIP, du SEAT
s les élus communautaires

o le responsable de la MJD d’Annemasse

* le Procureur Général de Genéve M. Zapelli

1.2.3. Approche technique et financiére

- E.R.M. en liaison avec les services techniques de la ville de Saint-Julien-en-Genevois
et la Directrice Générale des Services assurera une visite technique des locaux du
Tribunal d'Instance pour examiner : ' '

o Les surfaces et la redistribution bossible des locaux afin d’approprier leur
adéquation avec les fonctions d’un PAD et/ ou d'une MJD ~

~» les locaux disponibles et les fonctionnalités, et leurs éventuels aménagements
nécessaires

- E.RM. procédera en liaison avec les services techniques & l'estimatif des codts
d'aménagement suscités par le projet.
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E.R.M.

Rédaction du rabport « étude de faisabilité et préconisations »

- Fort des éléments ainsi pris en compte :

bassin de délinquance,

nombre de victimes annuelles,

‘nombre de victimes accompagnées,

perception par chacun de la situation,

aménagement potentiel des lieux pré-identifiés,

E.R.M. rédigera un rapport « étude de faisabilité » mtegrant les precontsatlons du
cabinet pour chaque composante d'un tel prOJet

ressort géographique de compétence
politique et stratégie & mettre en oeuvre
faisabilité technique au regard des possibilités et des attentes exprimées

faisabilité organisationnelle par le détail des actions, permanences et décisions
judiciaires (civiles et pénales) que le PAD pws la MJD seralent en mesure

- d’assurer

faisabilité financiére au regard des colts d’aménagement mais aussi des colts
de fonctionnement nécessités et incontournables

- A ce stade, E.RM. intégrera la volonté politique de disposer « d’audiences foraines »
et a partir d’'un contact avec le procureur Général de Genéve d'examiner Ia fagon dont |
St-Julien-en-Genevois pourrait disposer d’'une antenne de la Juridiction Genevoise au
regard de problématiques spécifiques au courant de population transfrontallere
concerné par la connaissance du-droit genevois et du droit suisse.

- Ce rapport sera presente pour vahdatvon au Comité de pilotage puis au Consezl
restreint du CLSPD.
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Une fois I'étude de faisabilité validée, il conviendra de faire valider le dossier au niveau
des instances judiciaires locales et au niveau de la Chancellerie, celle-ci ayant la
charge de la labellisation et de I'affectation des moyens.

1.3.1. Constitution du dossier techniquev

E.R.M. & partir de I'étude de faisabilité batira le dossier technlque servant de base a la
présentation du projet par phase : Point d acces au Droit puis MJD.

Dans cette phase, E.R.M. préparera :

e la répartition des activités validées : accueil, bibliothéque, permanences des
professionnels, justice civile, justice pénale, réle au regard des mesures de
réparation, les horaires, le lien avec Annemasse et les autorités genevoises, accés
au droit, caractére confidentiel des interventions, place du greffier, etc

s la presentatlon physique et fonctionnelle du projet intégrant la répartition des
espaces et tenant compte des besoins liés : :

» a faccueil : hall permettant un affichage dmformatlon lieu d'accueil aménagé
géré par une personne compétente, .

* alattente : salle(s) d'attente séparées du hall d’accueil,

* aux bureaux: bureaux pour les «permanents » et bureaux occupés
alternativement par les structures effectuant des permanences, des médiations,

* aux échanges entre intervenants : salle de réunion

o le budget: investissement, fonctionnement et le plan de financement proposé
(E.R.M. assistera la commune dans la recherche des co-financements)

o le calendrier de réalisation

¢ le projet de convention constitutive du PAD puis de la MJD

1.3.2. Appui a I'équipe municipale lors de la- presentatlon du projet aux
instances competentes '

"Sur la base du dossier' technique constitué, E.R.M. accompagnera I'équipe municipale

dans ses démarches jusqu'a la décision finale de validation des projets.

Le cabinet sera dans cette phase en mesure de participer a la demande de la Ville, &
toute réunion permettant de « défendre » le dossier devant les autorités compétentes.

E.R.M. prévoit & ce stade, sa participation a trois réunions.
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2.1. Equipe constituée

- E.R.M. propose de confier le suivi de cette opération a I'équipe de seniors consultants
qui a eu a préparer la création du point d'accés au droit du Pays de Gex et qui
intervient aux cétés du Préfet de I'Ain pour I'animation et le suivi du plan départemental
de prévention de la délinquance :

¢+ Claude-Jean CALVET, Président dE.R.M.

* - Denis BELOT, consultant senior

2.2. Délais de réalisation

- E.R.M. propose de conduire cette étude sur une période calendaire de six mois et est
en mesure d'engager cette mission a premiére demande.

2. 3. Gabarit estimatif d’intervention

Pour chacune des actions décrites au point 2, E.R.M. évalue le temps nécessalre a son
intervention, de la maniére suivante :

- Réunions du comité de pilotage': 3 réunions X.0,5 JH= | 1,5 Jour/Homme

- Analyse des données objectives = | _ y 1,5 Jour]Homme
- Approche subjective (une vingtaine d'entretiens) = _ 4 Jours/Homme
- Approche technique. et financiére = ' 1,5 Jour/lHomme
- Rédaction du rapport « étude de faisabilité et préconisations » = 3 JoursfHomme
- Présentation au conséil restreint du CLSPD = | v 0,5 JourIHdmfne
- Constitution du dossier technique = | 5 Jours/Homme
- Appui pour la validation du dossier: 3 réunionsr = K _ 1 Jour/Homme

Soit une intervention globale de 18- Jours/Homme
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- 3. Honoraires et modalités de réglement

- Pour cette mission, E.R.M. serait en mesure de ramener sa base forfaitaire
d'intervention de 1000,00 .euros HT par Jour/Homme 2 950,00 euros HT par
Jour/Homme sachant que I'équipe E.R.M. est exclusivement constituée de consultants
seniors. ' . -

- Ce colt integre l'ensemble des frais inhérents & la conduite de la mission -
(déplacement, secrétariat et production des documents).

- Sur cette base, le montant de la mission prdposée est de 17 100,00 euros HT soit
20 451,60 euros TTC. v

- E.R.M. propose un réglement mensuel sur présentation d’un état justificatif reprenant
le détail des travaux conduits et le nombre de Jours/Homme correspondant.

Fait a Montpellier,
Le 10. septembre 2009

___,,-/—“\ »

Le Président d’'ER.M.
Claude-Jean CALMET

EBPACE RISK MARAGEHENT
PAT B2 -
1380, Rue Mbart Binatoin
34000 MONTPELLIER
A3 22 BA Fox, 6T 22 25 35
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| Création d’un lotissement communal « Sous combe » I

Monsieur CENA, Maire-Adjoint, expose :

La Commune de Saint-Julien-en-Genevois est propriétaire des parcelles 2 et 3 section AO au
lieu dit « Sous Combe » a I’est du viaduc de Bardonnex sur la route d’ Annemasse pour une
superficie de 2ha 41a 32ca.

~ Ces terrains sont situés en zone 1AUXa* au plan local d’urbanisme permettant ainsi la
construction de bétiments d’activités mais & condition qu’une opération d’amenagement
globale sur ce ténement soit réalisée.

Les réseaux et I’acces publics existent déja pour urbaniser un premier lot d”environ 1ha.
La procédure envisagée est celle du permis d’aménager pour réaliser un lotissement
communal de deux lots de 1 ha chacun environ qui pourront étre subdivisés par la suite. -
Aussi en fonction de ce qui précede, je vous demande :
- de bien vouloir accepter le dépdt de ce permis d’aménager pour création d’un
lotissement sur les parcelles précitées y compris sur une partie de la parcelle AO 110

située sur 1’accés existant,

- d’autoriser M. le Maire a le signer.
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Achat par la Commune de la parcelle BE 143 3 Réseau Ferré de France

Monsieur CENA, Maire-Adjoint, expose :

Reéseau Ferré de France est propriétaire de la parcelle BE 143 au heu d1t «Les Colonnes »
pour 510m?>.

Cette parcelle est située a 1’Ouest du complexe immobilier dénommé « Les contemporames »
anciennement rue des Vieux Moulins.

Une servitude de passage & I’intérieur de ce complexe a été créée afin de desservir ce terrain.

Le PLU le classe en zone U2 constructible mais il est touché par un emplacement réservé
pour création d’un cheminement piéton et par le plan de prévention des risques de
débordement des rulsseaux

La Société ADYAL GRAND COMPTE qui aux termes d’une convention avec RFF est
chargée de gérer leur patrimoine, nous a sollicité pour 1’achat de cette parcelle.

Cette derniére a été estimée par les services de France Domaine a 87.000€ le 10 aofit 06.
Suite a de nombreux échanges de courriers avec cette société car considérant que cette
parcelle était frappée en partie par un emplacement réservée et touchée par le PPR. , la

Commune a proposé un prix de 12.000€.

Par courriel en date du 08 juillet 09, la soc1ete ADYAL GRAND COMPTE nous a falt savoir
que RFF aceeptait cette proposition.

Cette offre est une opportumte d’acquérir, malgré les contraintes, une parcelle constructible et
viabilisée permettant a la Commune de constituer une réserve fonciére et d’entretemr plus
aisément ce secteur sensible au confluent de deux ruisseaux.

Aussi en fonction de ce qui précéde, je vous demande :

- de bien vouloir accépter P’achat par la Commune de la parcelle BE 143 4 12000€,

- d’autoriser M. le Maire a signer I’ acte correspondant ainsi que toutes les autres pieces
nécessaires a son exécution.
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Etude de requalification de 1a RD1206 sur le territoire de 1a Commune de Saint-Julien
Conventlon de financement avec la Communauté de Communes du Genev01s etle
Conseil général de la Haute-Savoie

Monsieur Jean-Michel THENARD, Maire, expose :

* Par délibération du 12 juillet 2006, le Conseil municipal a attribué un marché d’étude au
groupement Paysage Plus Ingerop pour la requalification de la RD1206 sur le tetritoire de
Saint-Julien.

~ Cette étude a produit des résultats qui ont été exploités dans le cadre du projet
d’agglomération, du projet de transport en commun en site propre, de I’étude Porte Sud, etc..

- En outre, cette mission n’est pas terminée et la faisabilité d’un accés routier pour accéder aux
quartiers Ouest de Saint-Julien (secteur Lycée, Chabloux) depuis la RD1206 est en cours
d’étude.

La délibération de 2006 précisait qu’un financement serait demandé au Conseil général et 4 la
Communauté de Communes du Genevois.

Afin de formaliser le partenariat financier avec ces collectivités il est proposé au Conseil
municipal d’approuver la convention fixant la répartition suivante :

Département 50%
Commune de Saint-Julien 25%
CCG o . 25%

Aussi je vous propose :

» DE M’AUTORISER 4 si gner la convention de financement.
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Etude de requallflcatlon de la RD1206 sur le territoire de Salnt-Jullen -en-
genev0|s

CONVENTION DE FINANCEMENT

ENTRE

La commune de Saint-Julien-en-Genevois dont le siege est situé 1, place du Général
de Gaulle, 74160 SAINT-JULIEN-EN-GENEVOIS,. représenté par Monsieur Jean-
Michel THENARD, son Maire, diment habilité¢ par délibération n° /09 de la’
commune de Saint Julien en date du 17 septembre 2009

ci-aprés désignée « la Ville ». :

ET v , X :
Le Département de la Haute Savoie dont le siége est situé rue du 30°™ régiment
d'infanterie, 74000 ANNECY, représenté par Monsieur Christian MONTEIL, son
PreS|dent ddment habilité par délibération n°® - du Conseil général en date
du, : :

ci-aprés désigné_ « le Département -,

ET

La Communauté de Communes du Genevois, dont le siége est situé Site d’Archamps
Batiment Athéna, 74160 ARCHAMPS, representee par Monsieur Bernard GAUD, son
Président, diment habilité par délibération n° /200 du 2009,

ci-aprés désignée « la CCG.»,

IL EST PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT.

-La commune de Saint-Julien ‘est traversée par les routes départementales 1201 (Aix
les Bains -Genéve) et 1206 (Bellegarde-Annemasse) L'évolution du trafic et la
mutation de la ville ont conduit la commune-a mener ces derniéres années des
réflexions pour aménager les carrefours les plus importants (entrée de ville, secteur
gare) et mettre en ceuvre un plan de circulation adapté aux évolutions. L'état
d’avancement de ces réflexions différe selon le secteur.

Depuis le 1% janvier 2008, la gestion des routes nationales est confiée aux conseils

généraux. Afin de coordonner les actions du conseil général, de la communauté de

communes du Genevois et de la commune de Saint-Julien, un groupe de pilotage

~ composé de ces trois parties s’est constitué, la commune ayant été désignée
coordonnateur.

Afin de définir Ie'programme commun des aménagements a prévoir sur ces routes
departementales (niveau avant-projet chiffré) le groupe de pilotage a décidé d’engager
une consultation pour choisir un cabinet composé d’un bureau VRD, un paysaglste un
urbaniste.

~ Pagelsur3
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CONVENTION DE FINANCEMENT DE L'ETUDE DE REQUALIFICATION DE LA RD 1206

Une commission ad hoc s'est réunie le 10 juillet 2006 afin de désigner le lauréat dont
I'étendue de la mission peut se résumer en 5 axes d’études

1. Etude d'un tracé routier pour accéder aux quartiers Ouest de Saint-Julien
. (secteur Lycée, Chabloux) depuis la RD1206
2. Etude de I'entrée de ville (depuis le carrefour de ;jonction 1201/1206 jusqu’au
carrefour d’entrée de ville)
- 3. Etude des aménagements des abords de la gare
4. étude d'un tracé routier pour accéder plus aisément au site d’Archamps depuis
la RD1206. ’
Le Département et la communauté de communes du genevois sont étroitement
associés a cette démarche.
A l'issue de cette mission, les partenaires devront avoir en main toutes les clés
techniques et financiéres pour arreter def|n|t|vement le programme en vue de la
réalisation des travaux.

IL EST CONVENU CE QUI SUIT.

ARTICLE 1R : OBJET

‘La commune de Saint-Julien est maitre d'ouvrage de I'étude.

Le marché a conclure par la Commune concerne la réalisation d’études d’avant projet

sur la requalification de la RD1206 a Saint-Julien

ARTICLE 2 : DEROULEMENT DES ETUDES

La commune, maitre d’ouvrage de l'étude, associe le Departement et la CCG au
déroulement du marché ou & la démarche et les convie a parhcnper a toutes les -
réunions de suivi qui concernent I'étude d'avant- -projet.

ARTICLE 4 : PROPRIETE DES ETUDES
L’ensemble des documents, études et documents techniques, seéra la propriété des co-
flnanceurs

Les représentants techniques des co-financeurs sont tenus au secret professionnel
pour tout ce qui a trait aux renseignements ou documents qu'ils auraient pu recueillir

" au cours des travaux en commun. .

ARTICLE 5 : CONDITIONS FINANCIERES

Le colt de I'étude est de 99 192 € HT . Si le colt de I'étude saveralt |nfer|eur les
montants des part|0|pat|ons seraient revus a la baisse selon la clé de répartition
suivante :

Département _ 50%
“Commune de Saint-Julien 25%
CCG : , 25 %

Si le colt de I'étude s’avérait supérieur au montant prévisionnel, les co-signataires
conviennent de revoir les modalités de leur participation par voie d’avenant.

~ Page2sur3
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.

ARTICLE 6 : MODALITES DE FACTURATION

Le Département et la CCG verseront a la Commune le montant total de leur
participation, lors de 'achevement de I'étude, aprés remise des rapports finaux. lls
regleront les sommes dues dans un délai de 45 jours maximum, a compter de la
réception de F'appel de fonds.

Leur participation se fera sous la forme suivante :
- pour le Département : subvention -
- pour la CCG : fond de concours.

ARTICLE 7 : DUREE

La convention est conclue pour la durée de I'étude

Fait & Saint-Julien-en-genevois, le

en 1 exemplaire original

‘ POUR LA COMMUNAUTE " POURLE DEPARTEMENT * PQUR LA COMMUNE DE

DE COMMUNES DU DE LA HAUTE SAVOIE SAINT-JULIEN-EN-
GENEVOIS GENEVOIS
LE PRESIDENT -
LE PRESIDENT CHRISTIAN MONTEIL LE MAIRE

BERNARD GAUD J.MICHEL THENARD
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Construction d’une gendarmerie

Parking Souterrain -

Attribution du lot 320 Charpente métallique

Monsieur Jean-Michel THENARD, Maire, expose :

Dans le cadre du groupement de commande constitué entre la Commune de Saint-Julien et la
SEMCODA la Commune doit délibérer pour autoriser la SEMCODA a signer les marchés.

Seul le lot 320:

« charpente métallique, serrurerie, métallerie » reste & attribuer. Une:

procédure adaptée fut éngagée suite a appel d'offres ouvert déclaré infructueux. La
Commission d’appel d’offres de la SEMCODA s’est réunie le 18 j Jum 2009 et il est proposé

d’attribuer le marche a:

Montant TTC

Pour information

Lots Entreprise (Commune) (Part S?MCODA)
' TC
320
CHARPENTE
METALLIQUE : :
SERRURERIE PIERALU 39188,14 € 629 361,20 €

METALLERIE

Ainsi, aujourd’hui je vous propose :

» D’AUTORISER la SEMCODA 4 signer le marché de la Commune pour ce lot,

A titre d’information, tous les lots sont attribués et le cott du parking a D’issue de la
consultation des entreprises est de 928 830,26 € TTC.
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Versement d’une subvention exceptionnelle de 10 000 € 2
’association Union Sportive de Saint-Julien

Monsieur BRACHET Eric, Maire-Adjoint chargé de la vie sportive expose :

Le club de football de 1’Union Sportive de Saint-Julien a rencontré des difficultés
financieres pour cloturer la saison sportive 2008-2009. .

En effet, en raison de I’arrét des versements de ’aide de I’Etat en faveur de I’ emploi-
jeune de cette association, le bilan de la salson sportive 2008-2009 laisse apparaitre un deficit
de 19 000 €.

Un travail a donc été engagé entre le club et le Service vie Sportive de la Commune
pour essayer de trouver des solutions et réussir & établir pour la saison a venir un budget
prévisionnel équilibré. '

Les exigences de la Commune étaient double

¢ Disposer d’un bilan et d’un budget prévisionnel séparés entre les dépenses et

~ recettes affectées aux jeunes et celles engagées pour 1’équipe premicre. ) :

* Aider I’association a sortir de cette situation délicate en I’accompagnant dans
sa volonté de restructuration initiée par la labellisation de son école de football.

Toutes ces démarches reﬂétént Penvie du club de progresser : la relation de partenariat
entre la Commune et 1’association est réelle et le travail en cooperatlon a abouti a la
productlon d’un budget prev1s1onnel 2009-2010 équilibré.

Des lors, pour soutenir I’association dans ses démarches, une aide de la Commune de
Saint-Julien-en-Genevois semble indispensable afin de résorber le passif accumulé cette
saison. La construction actuelle d’un terrain de football en revétement synthétique illustre la
volonté de la Ville de Saint-Julien de promouvoir activité football sur son territoire. Il
semble donc cohérent de travailler 4 la pérennisation de l'association US St-Julien, principale
utilisatrice du site des Burgondes. Un effort particulier sera demandé a 1’Union Sportive de
Saint-Julien et la subvention exceptionnelle proposée ne comblera qu'une partie du déficit.

Ainsi, au regard de tous ces €éléments, et pour permettre & 1’Union Sportive de Saint-
Julien de sortir de cette situation de crise, je vous demande de bien vouloir autoriser Monsieur
le Maire a verser une subvention exceptionnelle de 10 000 € i cette association.
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+ Projet de délibération

Versement d’une avance sur la convention d’objectif liant la
Commune de Saint-Julien-en-Genevois
et I’Union Sportive de Saint-Julien

Monsieur BRACHET Eric, Maire-Adjoint chargé de la vie sportive expose :

Depuis 2006, une convention d’objectif définie les relations entre la Commune de
Saint-Julien-en-Genevois et 1’association de football Union Sportive de Saint-Julien. Dans le
cadre de cette convention, des missions sont confiées & 1’association sportive qui regoit en
retour la somme de 30 000 €. Cet argent est attribué en contrepartie des actions menées par le
club.

La convention signée en 2006 court jusqu’en décembre 2009 mais les évolutions
structurelles du club ainsi que le souhait de la Commune d'intensifier le partenariat avec le
club nous ont amené a réfléchir sur la pertlnence et la faisabilité des missions définies dans ce
document . _

Ainsi, en raison du renforcement du Comité du club et du développement du Service
vie sportive de la Commune, des modifications sont nécessaires pour adapter la convention a
la réalité d'aujourd’hui. Pour atteindre cet objectif, la résiliation de la convention d’un
commun accord, puis la production d’un nouveau document sont nécessaires. _

C’est pourquoi, la convention signée en 2006 a été résiliée le 05 septembre 2009, d’un
commun accord entre la Ville de Saint-Julien-en-Genevois et I’association Union Sportive de.
Saint-Julien.

Une nouvelle convention est en cours de rédaction en tenant compte des contraintes
actuelles de I’association et du suivi désormais possible de la part du Service vie sportlve de
notre Commune.

Ce nouveau documient se veut réaliste. Il s'articule autour de trois axes principaux que
sont : les activités en stage et en demi-journées, l'animation de la commune ainsi ‘que la
formation des éducateurs. Il permettra aux services de la Commune d'accompagner le club au
fil de la saison et de faire un ‘suivi trimestriel des actions accomplies, et ce, grice a
I’élaboration d’une grille d’analyse.

Néanmoins, pour faire face a un besoin de trésorerie survenu a la suite d’une saison
sportive 2008-2009 difficile, une avance de 9.000 € s'avére nécessaire pour permettre a
I’association de démarrer la saison 2009-2010 sur des bases saines. ‘

Cette somme versée par avance sera déduite du montant alloué chaque année au titre
de la nouvelle convention d’objectifs qui prendra effet le 1° novembre 2009 pour une durée
de 3 ans. Le montant retenu sera donc de 3.000 € chaque année.

Ainsi, je vous demande de bien vouloir autoriser Monsieur le Maire & verser cette
avance de 9.000 € au titre de la convention d’objectifs pour la période du 1% novembre 2009
au 30 octobre 2012.
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PROJET DE DELIBERATION

DON DU ROTARY CLUB DE ST JULIEN-EN-GENEVOIS.

- Monsieur BRACHET Eric, Maire—Adjoint chargé de la vie sportive, expose :

Chaque année en France, environ 40 000 personnes décéderaient de « mort subite ». Ce
probléme de santé publique touche par ailleurs chaque année dans notre pays, environ 500
sportifs, occasionnels ou de haut niveau. ‘
Or, les cardiologues estiment qu’un-quart de ces personnes pourraient étre sauvé grice au
massage cardiaque et a ’utilisation d’un défibrillateur installé dans les enceintes sportives.

Les avancées technologiques et les modifications réalisées par le législateur permettent
désormais a quiconque’ d’intervenir, avec le matenel adequat sur des personnes en arrét
circulatoire.

En effet, de nouveaux appareil's entiérement: automatiques sont désormais sur le marché pour
permettre d’intervenir immédiatement. De plus, le décret n° 2007-705 du 4 mai 2007 modifie
le Code de la santé publique et précise que « toute personne, méme non médecin, est habilitée
a utiliser un défibrillateur automatisé externe répondant aux caractéristiques définies a
Particle R. 6311-14 ». En d’autres termes, une formation initiale n’est pas nécessaire pour
utiliser cet appareil, compte tenu de sa simplicité de fonctionnement.

Compte tenu de ces éléments, la Mun101pahte a fait connaitre sa volonté d’équiper les sites
sportifs mais également publics afin de préverir au maximum les risques de décés dus a une
« mort sublte ».

C’est ainsi que le Docteur Christian COMBRE, Pres1dent du Rotary Club de Saint-Julien-en-
Genevois, propose a la Ville un don de la part de son association.

Ce don s’éléve 4 5.721,47 € et est conditionné par 1’achat par la Commune de deux
défibrillateurs automatisés externes ainsi que deux boitiers extérieurs, chauffés et sous alarme
en liaison direct avec les Services d’urgence. :

11 a été convenu que les défibrillateurs seraient installés, ’un devant I’Hétel de Ville et ’autre
devant le batiment sportif de la Paguette.

Les membres du Conseil municipal sont sollicités pour :

- ACCEPTER le don d’un montant de 5.721,47 € de la part du Rotary Club de St-
Julien-en-Genevois au profit de la Commune en vue de l'acquisition de deux
défibrillateurs,

- CHARGER le Maire de procéder & I’acquisition du matériel en question.
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PROJET DE DELIBERATION -

LOCAUX COMMUNAUX DANS IMMEUBLE GALIEN B

Echange de locaux avec la SED74

Monsieur Frangois CENA, Maire-Adjoint, expose :

Par acte authentique de Vente en I'Etat Futur d'Achévement signé en date du 16 novembre
12007, la Commune a acquis auprés de SED Haute-Savoie deslocaux & usage professionnel
“dans I'immeuble Le Galien B en cours de construction au 26 avenue de Geneve a St-Julien-en
Genevois. La vente porte sur les lots 3.1 et 3.2 situés au 3% étage d'une surface de 298 m?
environ, 3 places de stationnement intérieur et 5 places de stationnement extérieur.

La Commune envisage de louer ces locaux a la Trésorerie Municipale de St-Julien. Pour des
raisons de fonctionnement la Trésorerie doit étre installée au premier ¢tage et avoir un accés
intérieur privé avec le rez-de-chaussée pour les mouvements de fonds et pour les archives.

La Commune souhaite donc échanger les lots du 3°™ étage avec le lot 1.1 situé au 1% étage
d'une surface de 299,27 m? environ (cf. plan joint). Les caractéristiques dimensionnelles des
locaux sont quasiment equlvalentes et le prix est 1nchange a la somme de 764. 720 01 €HT.
(selon délibération du 18/10/2007).

Par ailleurs, la Commune souhaite également échanger 3 places de stationnement extérieur N°
25B, 26B et 27B avec les places 1B, 2B et 3B situées en facade de l'immeuble au droit de
l'acces envisagé pour la Trésorerie Municipale afin de permettre l'acces et le stationnement
sécurisés des transporteurs de fonds (cf. plan joint).

Aussi je vous propose

> . D’ACCEPTER I’échange de locaux

» D’AUTORISER Monsieur le Maire 4 signe les actes
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Projet de délibération

' RECENSEMENT DE LA POPULATION EN 2010

Monsieur le Maire expose :

Vu la‘loi n® 2002-276 du 27 février 2002 relative & la démocratie de proximité, notamment
son titre V,

Vu le décret d’apphcatlon modifié n° 2003-485 du 5 Juln 2003 relatif au recensement de la
population,

Vu le décret n° 2003-561 du 23 juin 2003 modifié ‘portant répartition des communes pour les
besoins du recensement de la population,

Vau le décret n°® 2009-637 du 8 Juin 2009 relatif au recensement de la population, aux
dotations de I’Etat aux collectivités territoriales.et au fonds de sohdarlte des Communes dela
Région Ile de France,

Vu I’article 2122 21 du Code general des collectivités temtorlales relatif aux attrlbutlons
exercées par le Maire au nom de la Commune,

Je vous propose de me donner pouvoir afin :

= D’effectuer le recensement de la population sur la Commune,

* De recruter le personnel nécessaire a la collecte des informations,

®* De nommer Monsieur Jean-Claude GUILLON en qualité de coordonnateur
communal.

Les crédits nécessaires 4 la rémunération du personnel recenseur seront inscrits au
budget pnmltlf 2010.
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PROJET DE DELIBERATION

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CCAS

Election de 8 membres

Monsieur le Maire expose :

Par délibération n° 29/08 du 10 avril 2008, le Conseil munlc1pa1 a procede A I’lection
de 8 membres du Conseil d’Administration du Centre d’ Actlon Sociale, M. le Maire étant
Président de droit.

Avaient été ¢lus :

Pour ]a liste « Bien vivre Saint Julien - J]M THENARD » : 6 membres °
- Mmes et MM. Marie-Christine CHABAT, Dominique SCHOUVEY, Hervé
TROUSSEY, Jean- Sylvestre COSANDEY, Mlchelle JEANNET- VEZ Isabelle
_ GAUDILLET
Pour la liste « Mieux vivre a Saint Julien - A. VIELLIARD » 22 membres '
' - Mmes Catherine JOUBERT et Lydie LEMERLE

Suite au décés de M. Hervé TROUSSEY et a la demiésion du Conseil municipal de Mme
Lydie LEMERLE, il y a lieu de procéder 4 une nouvelle electlon de 8 membres du Conseil d’
Administration du CCAS.

Pour la liste « Bien vivre Saint-Julien — JM THENARD » : 6 membres
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- "Vula déiibération n° 41/08 du 10 avril 2008
- Vules articles 12122.22 et L2122 23 du Code General des Collect1v1tes
Terntonales ‘

Le Maire doit rendre compte au conseil municipal des dec1s1ons qu’il a
été amené i prendre dans le cadre des délégations d’attributions qui lui ont été
accordees par le conseil municipal.

RELEVE DES DECISIONS

CONSEIL MUNICIPAL DU JEUDI 17 SEPTEMBRE 2009
Période du 04/07/09 au 11/09/09
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N° 148/2009

OBJET : CESSATION REGIE DE RECETTES POUR LA DELIVRANCE DE DOCUMENTS
CADASTRAUX

Le Mair_e de Saint-Julien-en-Genevois,

Vu Uarrété en date du 1°" décembre 1998 constituant une régie de recettes pour la
délivrance de documents cadastraux, :

Vu la délibération en date du 1 9/03/09 prévoyant de rendre gratmte la dellvrance
de documents cadastraux

DECIDE

ARTICLE 1°: La commune a décidé de rendre gratuit la délivrance de documents
cadastraux. ' :

ARTICLE 2 : Il y a donc lieu d’annuler la régie de recette du stationnement payant.

ARTICLE 3 : Il y a également lieu d’annuler. les nommatlons de reglsseur et de régisseur
suppléant s’y rapportant.

* ARTICLE 4 : Madame la Directrice Générale des Services et Monsieur le Comptable du
Trésor sont chargés chacun en ce qui le concerne de Uexécution de la présente décision.

Fait & Saint-Julien-en-Genevois, le | 6 JUIL. 2009

Le Maire,
Jean-Michel THENARD.

1, Place du Général de Gaulle - 74160 Saint-Julien-en-Genevois - B.P. 34103 - TéL: 04 503514 14 - Fax : 04 50 4923 03
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ARRIVEE /
Ob]'et : AMENAGEMENT DU SITE DE LA PAGUETTE o

.- Avenant n° 1 au marché de travaux -

Le Maire de la Ville de Saint-Julien-en-Genevois,

VU la délibération du Conseil Municipal n° 41/08 du 10 avril 2008 par laquelle le Conseil Municipal
lui a donné délégation, pour la durée de son mandat de prendre les décisions en vertu de larticle

- L2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales,

VU larticle 1.2122-22, alinéa 4 du Code Général des collectivités Territoriales aux termes duquel il
peut prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le réglement des
marchés de travaux, de fournitures et de services qui peuvent étre passés sans formalité préalable en
raison de leur montant lorsque les crédits sont prévus au Budget, , '
Vu les délibérations n° 80/07 du 12 juillet 2007 et n° 130/07 du 18 octobre 2007 attribuant
I’aménagement du site de la Paguette, lot 1 (terrassement paysage) au groupement d’entreprises

MT PAYSAGE / NAVET,

Considérant la réalisation de travaux modificatifs pour la tranche conditionnelle,

DECIDE

ARTICLE 1: Un avenant n° 1 au marché de travaux pour la tranche conditionnelle est passé avec le
groupement d’entreprises MT PAYSAGE / NAVET (01 Bellegarde sur Valserine) relatif a des travaux
modificatifs pour un montant TTC de 10.570,24 €, avec un délai prévu au marché de base de 14
semaines plus 2 semaines (hors période préparatoire).

"ARTICLE 2 : La dépense en résultant sera imputée sur les crédits inscrits au Budget.
ARTICLE 3 : La présente décision sera inscrite au registre des délibérations du Conseil Municipal.
ARTICLE 4 : Monsieur le Maire certifie le caractére exécutoire de la présente décision par

l'accomplissement des formalités de contréle de Iégalité.

Fait & Saint-Julien-en-Genevois, le 30 juin 2009
' Le Maire,
Jean-Michel THENARD

Transmis et affiché le: . 2 JUIL, 2008
Retiré le :

1, Place du Général de Gaulle - 74160 Saini—Julien—en-Genevois - BP. 34103 - Tél.: 04503514 14 - Fax: 04 50 49 23 03
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Le Maire de la Ville de Saint-Julien-en-Genevois, ' i

| | | | ARRvEEY
VU la-délibération du Conseil Municipal n° 41/08 du 10 avril 2008 paﬁm\uefﬁﬁ’ﬁenssi@gjgll
lui a donné délégation, pour la durée de son mandat de prendre les décisions en vertu de l'arficle

L2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales.

VU larticle 1.2122-22, alinéa 4 du Code Général des collectivités Territoriales aux termes duquel il
- peut prendre toute décision concernant la préparation, la passation, l'exécution et le réglement des

marchés de travaux, de fournitures et de services qui peuvent étre passés sans formalité préalable en

raison de leur montant lorsque les crédits sont prévus au Budget. - ' :

VU Particle R 232-1-2 du Code du Travail pour la sécurité des travailleurs,

VU I’arrété du 21 décembre 1993 relatif aux portes et portails sur les lieux de travail,

Considérant qu’il convient d’assurer la maintenance des portes sectionnelles du Centre Technique
Municipal, - : - ' :

APRES CONSULTATION,
DECIDE
ARTICLE 1: De confier le contrat d’entretien des portes sectionnelles du Centre Technique
Municipal pour une durée de 1 an a I’entreprise CRAWFORD (91 Evry) pour un montant de 989,47 €
HT, soit 1.183,41 € TTC. ' _ .

ARTICLE 2 : La dépense en résultant sera imputée sur les crédits inscrits au budget (section
fonctionnement). -

ARTICLE 3 : La présente décision sera inscrite au registre des délibérations du Conseil Municipal.
ARTICLE 4 : Monsieur le Maire certifie le caractére exécutoire de la présente décision par

I'accomplissement des formalités de contrble de 1égalité.

Fait & Saint-Julien-en-Genevois, le 03 juillet 2009
Le Maire,

Transmis et affiché le: -~ g JUIL, 2004¢ \E55
Retiré le : : '

1. Place du Général de Gaulle - 74160 Saim-Julien-en—Genevdis - B.P. 34103 - Tél.: 04503514 14 - Fax: 04 5049 23 03
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o MISSION D’ASSISTANCE CONSEIL POUR LA PROCEDURE
Objet:  DE PASSATION DU CONTRAT D’AFFERMAGE DU SERVICE PUBLIC
- DE PRODUCTION ET DE DISTRIBUTION D’EAU POTABLE

Le Maire de la Ville de Saint-Julien-en-Genevois,

VU la délibération du Conseil Municipal n° > 41/08 du 10 avril 2008 par laquelle le Conseil Municipal
lui a donné délégation, pour la durée de son mandat de prendre les décisions en vertu de l'article
L2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales,

VU larticle L2122-22, alinéa 4 du Code Général des collectivités Territoriales aux termes duquel il
peut prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le réglement des
marchés de travaux, de fournitures et de services qui peuvent étre passés sans formalité préalable en
raison de leur montant lorsque les crédits sont prevus au Budget,

Cons1derant qu’il convient de définir les conditions et modalités de réalisation de la mission
d’assistance conseil pour la procédure de passation du contrat d’affermage du service public de
production et de distribution d’eau potable, :

APRES CONSULTATION,
DECIDE

ARTICLE 1:

De confier la mission d’assistance conseil pour la procédure de passation du contrat d’affermage du
service public de production et de distribution d’eau potable, & « Service Public 2000 » (75 Paris) pour
un montant de 23.250,00 € HT, soit 27.807,00 € TTC.

ARTICLE 2 : -
La dépense en résultant sera imputée sur les crédits inscrits an Budget.

ARTICLE 3.
La présente décision sera inscrite au registre des délibérations du Conseil Municipal.

ARTICLE 4 .
Monsieur le Maire certifie le caractére exécutoire de la présente décision par l'accomphssement des
formalités de contrdle de légalité. :

Fait a Saint-Julien-en-Genevois, le 24 juillet 2009
“\]“ : Le Maire,
~Je !

Transmis et affichéle: 2 & -03F-0 ﬂ
Retiré le :

1, Place du Général de Gaulle - 74160 Saint-Julien-en-Genevois - B.P. 34103 - Tél.: 0450351414 - Fax: 04 5049 23 03
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OBJET : REGLEMENT D’HONORAIRES D’UN AVOCAT J

Le Maire,

Vu Particle L 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la délibération n° 41/08 prise en Conseil Municipal le 10 Avril 2008 par laquelle le
Conseil Municipal lui a donné délégation, pour la durée de son mandat, de prendre les
décisions en vertu de I’article L 2122-22 du CGCT;

Vu P’article L 2122-22 alinéa 11 du CGCT aux termes duquel 11 fixe les rémunérations et
régle les frais et honoraires des avocats, notaires, avoués, huissiers de justice et experts ;-

DECIDE

Article 1 — De régler les honoraires du Cabinet JURISOPHIA pour un montant de 1 196 €.

Article 2 — Le Cabinet JURISOPHIA - Le Mas — BP 25 — 74540 HERY-SUR-ALBY,
représenté par Maitre BRUNET, est en charge de conseiller la commune dans le cadre du
dossier du casino suite a une sollicitation (courrier en date du 13 mai 2009) de ce dernier pour
réviser le cahier des charges le liant & la commune.

Article 3 — La présente décision sera inscrite au registre des délibérations du Conseil
Municipal. :

Le Maire certifie le caractere executmre de la présente décision par I’ accomphssement des
formalités de controle de légalité. :

Fait a Saint-Julien-en-Genevois, le  _ 1 SEP. 2009

1, Place du Général de Gaulle - 74160 Saint-Julien-en-Genevois - B.P. 34103 - Tél.: 045035 14 14 - Fax: 04 5049 23 03




