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Mairie
de
SAINT-JULIEN-EN-GENEVOIS

(Haute-Savoie)

DIRECTION GENERALE DES SERVICES
N.R.: AB/EA

OBJET : Convocation du Conseil Municipal
Seance du JEUDI 12 FEVRIER 2009

Ma Cheére Collégue, Mon Cher Collégue,

J’ai ’honneur de vous inviter 4 la prochaine réunion du conseil municipal qui aura lieu
a I’Hotel-de-Ville, le :

- JEUDI 12 FEVRIER 2009 3 20 H 30

L’ordre du jour du conseil municipal sera consacré aux questions suivantes :

I - Approbation du procés-verbal de la séance du Conseil Municipal du 22 JANVIER
2009.

1I- DELIBERATIONS :

1 —Plan Communal de Sauvegarde
2 - Plan de distribution de pastilles d’iode stable en cas d’accident nucléaire
3 — Travaux d’aménagement du site de la Paguette — Avenant n°2 au marché de travaux

4 — Autorisation donnée & un promoteur de déposer une demande de permis de construire sur
un chemin appartenant au domaine privé de la Commune & Cervonnex

5 — Vente du chemin rural dit « de la Planche » a Perly — Acquisition par la Commune d’une
bande de terrain appartenant 8 Mme Pascale LACOMBE

6 — Vente d’une partie du chemin rural dit « Route du Village » & Cervonnex — Achat d’une
parcelle équivalente en vue du déplacement de ce chemin rural

7 — Demande de financement pour la réalisation du terrain synthétique de football

8 — Renouvellement de la convention au titre de 1’année 2009 — Commune de Saint-
Julien/Association Trait d’Union

1, Place du Général de Gaulle - 74160 Saint-Julien-en-Genevois - B.P. 34103 - TéL: 04 5035 14 14 - Fax: 04 50 49 23 03



[image: image2.png]Il — DECISIONS PRISES PAR DELEGATION DU CONSEIL (du 16 janvier 2009 au
06 février 2009) | ~

- Contrat de location - Entretien machine & affranchir le courrier
- Cessation régie de recettes relatives a la laverie — Résidence Chabloux

Je vous prie de croire, Ma chere Collégue, Mon Cher Collégue, a I’assurance de mes
sentiments distingués. :

Le Maire,
Jean-Michel THENARD,

P. S.: Les dossiers peuvent étre consultés auprés de la Direction Générale des Services aux jours et
heures d’ouverture du bureau, 4 compter de ce jour.
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Plan Communal de Sauvegarde

, Monsieur CENA, Adjoint, expose :

Conformément 4 la Loi du 13 aofit 2004 dite de modernisation de la Sécurité Civile et son
Décret d’application du 13 septembre 2005, la Commune s’est engagée dans 1’élaboration de
son Plan Communal de Sauvegarde.

Le Plan Communal de Sauvegarde (PCS) définit, sous 1’autorité du Maire, I’organisation
prévue par la Commune pour assurer I’alerte, 1’information, la protection et le soutien de la
- population au regard des risques connus. _ ,

Il permet ainsi, en cas de catastrophe naturelle ou technologique, de réagir rapidement et
efficacement pour faire face a la crise et ainsi mener les actions appropriées sur le territoire
communal. " :

- Par décision n° 213/07 du Maire en date du 12/12/2007, il a été décidé de confier la mission
d’élaboration du PCS au Cabinet CLI’C de Fillinges en concertation avec le Service Droit des
Sols de la Mairie, pour un montant de 9 880 € H.T.

Trois réunions de travail en présence d’élus se sont déroulées les 15/ 10/08, 19/11/08 et en
Municipalité du 01/12/08. '

Aujourd’hui, la réalisation de ce dossier arrive a son terme et il convient de le valider avant
qu’il soit arrété.

Aussi, en fonction de ce qui précéde et du document présenté, je vous propose :

) !

- DE VALIDER le Plan Communal de Sauvegarde.

- D’AUTORISER Monsieur le Maire a signer 1’arrété correspondant.
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Plan de distribution de pastilles d’iode stable en cas d’accident nucléaire

Monsieur CENA, Adjdint, expose :

Par arrété n° .430 du 22/02/05, Monsieur le Préfet a approuvé le plan départémehtal de
- stockage et de distribution de comprimés d’iode stable en cas d’accident nucléaire.

Ce plan prévoit notamment que la Commune délibére pour approuver a son tour son plan de
distribution local de pastilles d’iode.

Aussi, en fonction de ce qui précéde, je vous demande :

- D’ APPROUVER le plan de distribution de pastilles d’iode annexé a la présente délibération.
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- Rlsque de rejet d’1ode actif par la.centrale nuclealre de Bugey (Samt-Vulbas dans I’ Ain) lors d’un acc1dent -
‘grave

En cas d’accident, la de01s1on de’ d1stnbut10n de pastllle d’iode a la population est adressee par le Prefet aux'
“Maires (alerteur vocal)

La dlstnbutlon des compnmes doit intervenir dans un dela1 mfeneur a 12 heures. -

‘Lieu de stockage permanent
- HOPITAL INTERCIMMUNAL Sud-Leman Valserme
6 rue Amédée 8 de Savoie '
74160 SAINT- JULIEN—EN—GENEVOIS

Personnes habilitées i retirer le stock
Monsieur le Maire , Adjoint aux Maires , agent de police municipale.
Liéux de'distribution des coinpriniés d’iode

En cas d’alerte pendant les heures scolaires, les comprimés seront ducctcment apportés dans les écoles par les services mumclpanx et distribués par les
chefs d’¢établissements afin d’éviter le déplacement des enfants. Il en sera de méme pour les enfants’ dg la créche.



[image: image6.png]Missions du Mai_re,.procédure-‘d’ix_lformation dela pbphuilatio‘n»_ :

Préfecture => popu_létion , - : : _ , :
. & Information relayée par les radios et télévisions qui diffusent un message €tabli par les services de
‘préfecture. ' '
 Mairie => population
X Affichage municipal

X Porte-voix- . S . :
X Donne les consignes de comportement a la population .

Mairie => préfecture o e
X Informe le Préfet du dispositif de mise en place et des difficultés (fax : 04.50.33.61.00/0.50.33.61.93)
X Demande des comprimés supplémentaires 4 la Préfecture en cas de besoin

| L’accueil de la population . i
X Gestion des files d’attente : Police municipale, services techniques .
x Information sur la prise des comprimés ei:_ distribution de la fiche posologie : Adjoints et conseillers |
~ municipaux. - - : o s g ' \ :

X L’enregistfement sera eﬂécmé par un agent administratif désigné par la Directrice général des services,
~ sur présentation d’une piéce d’identité ou livret de famille '

X Distribution et vérification de la poSOlogié : Conseillers municipaux

- | Listing: des'.personnes-_' retenues pour effectuer  ces actions : Adjoints au Maire, conseillers municipaux, |
personnel des services techniques désigné par le directeur des services techniques, police municipale, Agents
administratifs désignés par la Directrice générale des services. . .

1

-{En cas d’alerte en période scolarisée, les directeurs des établissements scolaires organiseront la distribution |
des comprimés. o - . : - '
Dans la mesure du possible, {a population des jeunes de moins de 25 ans et les femmes enceintes devra étre.

| servie prioritairement. ' ‘ ' ' E

Posologie
_ : . PdSologie des éomprimés
Adultes, femmes enceintes, enfants de-plus de 12 ans | 1 comprimé (100mg 1-)
Enfantsde3a12ans = B Y2 comprimé (50 mg I-)
Enfants de moins de 3-ans ' _' Ya comprimé (25 mg 1-)

Diffusion du plan de distribution

Le présent plan de distribution des comprimés d’iode sera diffusé :
- aux'membres du Conseil Municipal
- aux responsables des écoles.
- ala gendarmerie
- - au personnel municipal
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_ OBJET:
TRAVAUX D’AMENAGEMENT DU SITE DE LA PAGUETTE
Avenant n° 2 au marché de travaux

Monsieur Jean-Claude GUILLON, Adjoint, expose :

‘Par délibération en date du 12 juillet 2007, le Conseil Municipal a approuvé I’attribution du
marché de travaux relatif 4 I’aménagement du site de La Paguette (lot 1: terrassement
paysage), au groupement d’entreprises MT PAYSAGE / NAVET. pour un montant TTC de

869.667,81 €. : '

Par délibération en date du 12 juin 2008, le Conseil Municipal a approuvé I’avenant n° 1 -au
marché de travaux relatif 3 des travaux supplémentaires, au groupement d’entreprises MT
PAYSAGE / NAVET pour un montant TTC de 29.388,11 € TTC. '

Le 27 janvier 2009, la Sarl MT PAYSAGE nous informe du désistement de la société
NAVET TP concernant I’aménagement du site de La Paguette, lot n° 1.

Aussi, je vous propose :

- De transférer le marché attribué an groupement MT PAYSAGE / NAVET 4 la Sarl
MT PAYSAGE. ‘ ’
- D’autoriser Monsieur le Maire a signer I’avenant n° 2.




[image: image8.png]AVENANT N° 2 AUMARCHE DE TRAVAUX
TRAVAUX D’AMENAGEMEN T DU

SITE DE LA PAGUETTE
* Mairie
de
Saint-Julien-en-Genevois
SERVICES TECHNIQUES
= 04.50.35.05.02
04.50.49.40.76
Maitre d’ouvrage : ............................ Commune de Saint-Julien-en-Genevois
Opératidn D ersbs et narnesaeseesaa e nnenis Travaux d’aménagement du site de La Paguette
Avenant au marché de base du : .......... Délibération du 12/07/2007

1 O S RO SARL MT PAYSAGE / NAVET
. 2 avenue Maréchal Leclerc
01200 BELLEGARDE SUR VALSERINE

Lot:............. e rae e st aer e 1 (Terrassement paysage)

1 — Parties contractantes :

D’une part : 7
Commune de Saint-Julien-en-Genevois, 74160 Saint-Julien-en-Genevois, représentée par Monsieur le Maire
de Saint-Julien-en-Genevois signera les marchés et avenants ci- apres désigné le « Maitre d’ouvrage » ;

D’autre part :
La SARL MT PAYSAGE, 01200 Bellegarde sur Valserme

2 — Objet du présent contrat :

Le présent avenant n° 2 au marché de base a pour objet :
- Suite au désistement de la société NAVET TP, le marché est transféré i la Sarl MT PAYSAGE.

Toutes les autres clauses du marché de base étant mchangees il est spécifié que les dispositions du present
avenant sont elles-mémes soumises aux dites clauses.

Fait a Saint-Julien-en-Genevois, le

Le Maitre d’ouvrage, .
Le Maire - Pour le Maire, I’ Adjoint,
Jean-Claude GUILLON

L’entreprise,
(Cachet et signature)
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Autorisation donnée 2 un promoteur de déposer une demande de permis de construire
sur un chemin appartenant au domaine privé de la Commune 32 Cervonnex

Monsieur CENA, Adjoint, expose :

La Commune est propriétaire d’un chemin rural non utilisé situé dans le prolongement de la
rue du Nant de la Folle et débouchant sur le chemin des Grandes Rasses.

Aujourd’hui, la Société BOUYGUES IMMOBILIER envisage de déposer un permis de
construire sur les terrains situés de part et d’autre de ce chemin, dans le cadre d’un plan
d’aménagement d’ensemble comme 1’exige les orientations d’amenagement annexées au Plan
Local d’Urbanisme. :

Ce méme document impose la réalisation de 25 % de logements sociaux.

Le projet prévoit la réalisation d’une voirie de desserte du complexe immobilier. Celle-ci sera
légérement décalée par rapport a I’ancien chemin rural.

Cette voirie sera rétrocédée ultérieurement 4 la Commune et permettra une liaison publlque
entre la route de Feigéres et le chemin des Grandes Rasses. .

Aussi, en fonction de ce qui précéde je vous propose :

-D’ AUTORISER Monsieur le Maire & signer la convention correspondante ainsi que tous les
documents nécessaires a la régularisation de cette affalre

-D’ AUTORISER la Société BOUYGUES IMMOBILIER a déposer une demande de permis
de construire sur 1’emprise d’environ 735 m? du chemin précité, a condition que la nouvelle
voirie réalisée par le promoteur se substitue a 1’ancien chemin rural et soit restituée a la
Commune.
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Vente du chemin rural dit « de la Planche » 3 Perly
Acquisition par la Commune d’une bande de terrain
appartenant 3 Mme Pascale LACOMBE

Monsieur CENA, Adjoint, expose :

- Le chemin rural dit « de la Planche » situé prés de la douane de Perly a été désaffecté a
’usage du public, aprés enquéte, par dehberatlon du Conseil Municipal n° 82/08 du 12 juin
2008. :

Les Laboratoires FABRE et Mme Pascal LACOMBE, propriétaires et riverains pnn01paux de
ce chemin, ont donné leur accord pour acquérir respectlvement une partie de ce chemin rural
conformément au plan joint.

La valeur vénale a été estimée le 14/01/09 par les Services de France Domaine a 10 € le m?
sur la partie touchée par la servitude de passage de canalisations d’eaux usées et pluviales
et & 30 € sur ’autre partie.

Parallélement la Commune a souhaité acquérir une bande de terrain d’environ 12 m? prise sur
la parcelle AL 100 appartenant & Mme Pascale LACOMBE pour faciliter le passage de car;
France Domaine a estimé le 26/11/08 sa valeur vénale 4 75 € le m2.

Aussi, en fonction de ce qui précéde, je vous demande :

- D’ACCEPTER la vente du chemin rural dit « de la Planche » aux Laboratoires FABRE,
pour environ 1 046 m?, et & Mme Pascale LACOMBE, pour environ 214 m?, au prix de 10 €
ou 30 € le m? comme 1nd1que dans 1’exposé ci-dessus.

- D’ACCEPTER I’achat d’une bande de terrain d’environ 12 m? prise sur la parcelle AL 100,
appartenant 2 Mme Pascale LACOMBE, au prix estimé par France Domaine.

- D’ACCEPTER la prise en charge par la Commune des frais de géomeétre et de notaire.

-D’ AUTORISER Monsieur le Maire a signer les conventions et actes notariés correspondants
et nécessaires a la régularisation de ces affaires.
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Vente d’une partie du chemin rural dit « route du Village » a Cervonnex
Achat d’une parcelle équivalente en vue du déplacement de ce chemin rural

. Monsieur CENA, Adjoint, expose :

Le chemin rural dit « route du Village » & Cervonnex débouche sur I’entrée du village le long
d’un batiment situé sur la parcelle BA 117. L’endroit est trés exigu, et dangereux pour la
eirculation. , - : o .
M. STITELMANN Yvan, propriétaire du batiment et qui posséde également la parcelle
BB 96 située de I’autre ct¢ du chemin rural a proposé a la Commune de déplacer ce chemin.

Par délibération n° 82/08 du 12 juin 2008, le Conseil Municipal a approuvé, aprés enquéte -
publique, la désaffectation du chemin rural. 7

Par courrier en date du 12 janvier 2009, le propri€taire a accepté de vendre a la Commune
environ 134 m? au prix de 30 € le m2. En contrepartie, la Commune Iui vend environ 131 m?
de I’emprise de I’ancien chemin rural désaffecté, les frais de géométre et de notaire étant
partagés entre les deux parties. - '

Aussi, en fonction de ce qui précéde, je vous propose :

- D’ACCEPTER 1la vente d’une partie du chemin rural référencé sur le plan du géométre
CRplpartie, CRp2 partie, CRp3 pour environ 134 m2, au prix de 30 € le m?, au propriétaire
du bati situé sur la parcelle BA 117.

- D’ACCEPTER en cdntrepértie I’achat d’une partie de la parcélle référénce’e 96p2 pour
environ 131 m?, au prix de 30 € le m2.

- D’ACCEPTER que les frais de géométre et de notaire soient partagés par moitié entre les
deux parties. ' E '

- D’AUTORISER Monsieur le Maire & signer la convention correspondante ainsi que ’acte
notarié nécessaire a la régularisation de cette affaire.
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DEMANDE DE FINANCEMENT POUR LA REALISATION DU

TERRAIN SYNTHETIQUE DE FOOTBALL

Monsieur BRACHET Eric, Maire Adjoint chargé de la Vie Sportive expose :

Lors de la séance du 11 décembre 2008, vous avez autorisé M. le Maire 4 engager une
étude de maitrise d’ceuvre avec le cabinet BETEMPS. L’objet de cette mission. est d’étudier la
faisabilit¢ d’une implantation d’un terrain de football en gazon synthétique sur le site des
Burgondes.

Pour poursuivre cette démarche et envisager la réalisation de ce nouvel équipement
sportif, il semble indispensable de solliciter les partenaires financiers potentiels.

Ainsi, plusieurs partenaires sont susceptibles d’apporter leur soutien 4 la Commune de
Saint-Julien-en-Genevois pour la construction d’une structure sportive permettant d’accueillir
des manifestations dépassant les simples limites de notre territoire.

Des lors, ’Etat par ’intermédiaire du Centre National de Développement du Sport
(CNDS), les collectivités territoriales ¢t notamment le Conseil Régional de la région Rhone-
Alpes ainsi que le Conseil Général de Haute-Savoie mais également les instances fédérales du
football par le biais de Fond d’aide & 1’investissement (FAI) peuvent étre associés au
financement de cette enceinte sportlve :

C’est pourquoi, je vous demande de bien vouloir autoriser. M. le Maire a déposer les
dossiers de demande de subvention auprés des différents partenaires afin de diminuer la part
de participation de la Commune dans la réalisation de ce nouveau terram de sport dont la
dépense totale s’éléve a 500 000 € HT. :
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Renouvellement de la convention au titre de I'année 2009
Commune de Saint Julien - Association Trait d'union

n&dmme Ci—\’A'GA—T/‘ hou;rt- AOL{O‘«'L/ (?/X(JGS-Q,'

Par convention initiale en date du 12 décembre 2002, la ville de Saint-Julien-en-Genevois
_ contractualisait ses rapports avec I'Association Trait d'Union pour la mise en place d'un chantier
d'insertion sur la commune en ce qui concerne

¢ la réfection d'appar"remenfs dont la ville est propriétaire sur la re5|dence Saint-
Georges et, :

¢ [lentretien d'espaces verts dont notamment les alentours du Saint Georges, les
abords des jardins familiaux et de "l'Aire”, le parcours santé ..

Cette convention précise le type de pres‘rahons effecfuee.s ainsi que les modalités techniques et
dispositions financiéres afferem‘es

L'Association Trait d'Union, type loi 1901, est une assocnahon intermédiaire chargée d'accueillir
des personnes en difficultés sur le plan social et dépourvues d'emploi pour les metire &
disposition d'utilisateurs en favorisant leur insertion sociale et professionnelle.

Les objectifs du chantier visent & per'meﬁr'e a terme, la resocialisation de personnes,
bénéficiaires du RMI ou en grandes difficultés ayant perdu leurs repéres et en rupture avec
I'entreprise, I'emploi ou la formation.
Ces personnes sont orientées par les services emploi - ANP.E. ou Mission Locale, les services
sociaux ou les associations de prévention. '
La signature d'un contrat de travail permet aux bénéficiaires :
- de renouer avec les contraintes du travail : horaires, respect des consignes,
travail en équipe ....., '
- de bénéficier d'un suivi : accompagnement individualisé avec pour objectif leur
retour progressif a 'emploi ou leur inscription dans un parcours de formation et,
- de ressources réguliéres (salaire, intéressement au RMI)

Cette convention, au regard des bilans posmfs dressés, a été reconduite chaque année jusqu'en
2008, .

X

En 2008, 19 personnes ont été salariées du chantier d'insertion contre 23 en 2007.

Les contrats aidés en 2008 - Contrat Avenir (C.A. = 20 heures/Heb.) ou Contrat
d'Accompagnement dans I'Emploi (C.AEE. = 26 heures/Heb.) - ont été signés au profit de 12
hommes et 7 femmes, dont 14 bénéficiaires originaires de la commune de Saint Julien.

Les autres contrats ont été signés au profit de personnes résidant sur Annemasse (1), Copponex (1),
Desingy (1), Feigéres (1) et Viry (1).
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Le nombre annuel de contrats signés en 2008 est en r'egr'esswn au regard de l'année 2007 en
raison, d'une modification de la Iégislation et d'un allongement de la durée possible des contrats,
mais aussi, de la volonté des financeurs de limiter le nombre de contrat par association.

En ce qui concerne le chantier de Saint-Julien, il avait été fixé & 16 contrats pour l'année 2008, _
Ce quota a été libéré en novembre 2008, '

Au 31 12 2008, 8 personnes ont un contrat en cours de réalisation sur le chanher‘ de Saint
Julien, 4 places sont vacantes.

L'objectif 2009 est de conserver une capacité maximale d'accueil simultanée de 12 per'sonnes,
dont 4 personnes au titre des C.A.E. (bénéficiaires ANPE ou Mission locale - 26 heures/Heb.) et
8 personnes au titre des C.A (bénéficiaires du RMI - 20 heures/Heb.).

Les bénéficiaires travaillent en 2 équipes de 5 & 7 salariés avec un encadrement technique
(1 chef de chantier et 1 adjoint) et 1 encadrant social & temps partiel.

La durée de travail est de 20 heures (C.A.E.) & 26 heures (C.A.) par semaine en alternance matin
et/ou aprés midi une semaine sur 2.

Les équipes sont intervenues sur 15 appartements, dont la commune est propriétaire & la
résidence "Saint Georges”, dont 6 pour des réfections totales (5 studios et 1 T2).

Les autres interventions ont consistées en des réfections partielles, des interventions
ponctuelles ou du nettoyage des studios.

L'été, 'action se concentre sur I'entretien d'espaces verts et abord de la riviere "Aire” et sur du
débroussaillage. L'association intervient également, tout au long de l'année, sur les abords de la
résidence "Saint Georges”.

Des interventions ponctuelles de débroussaillage peuvent &tre aussi demandées (débroussaillage _
avec tri sélectif des espéces végétales en 2007 sur le site de la Paguette avant la réalisation des
travaux sur ce liey, nettoyage suite d la crue de l'aire en 09 2008............).

Des travaux complémentaires ont également été réalisés pour le compte de la sous-préfecture ~
réfection de l'espace restauration par la réunion de 2 salles - et pour la mission locale pour
lagencement de 2 bureaux (une facturation spécifique a été adressée & ces donneurs d'ordre).

Parmi les 11 personnes sorties du dispositif en 2008 :

- 1@ trouvé un emploi en CDI,

- 2 sont en contrat aidés sur de nouvelles structures,

- 1 est en projet de création d'entreprise,

- 1 en démarche de soins,

- 1 en formation professionnelle,

- 1 est en cours d'obtention d'une reconnaissance handicapé (A.A.H.),
- 1 est retraitée,

- 3 ont démissionnées principalement pour des raisons familiales.

L'accompagnement socioprofessionnel, par la mise en place de mesures d'appui social individualisé
en lien avec 'ANPE et la Mission locale et d'une fagon plus générale avec I'ensemble du réseau
partenarial local, a été repris, dés fin novembre 2006, par |'Association Trait d'Union par le biais
de l'accompagnatrice des mesures A.S.I. (Appui Social Individualisé) déja en poste sur le secteur.

3 nouveaux documents, spécifiques, ont été créés sur 2008 pour encadrer I'accompagnement des
salariés:
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- le premier - Diagnostic, bilan, synthése - permet de faire le point sur les
parcours de formation et l'activité professionnelle du salarié,
- le second - Recherche de compétences - a pour but d'identifier les "ressources”
du salarié, de définir son projet professionnel et d'élaborer un parcours de
retour a I'emploi,
- le dernier - Projet professionnel - permet d'affiner le projet et lui donne des

: indications sur sa “personnalité"”.
Ces documents remis & chaque salarié sont un suppor"r a tous les entretiens.

Au titre du seul chantier, ce soutien intervient & raison de 8 heures par semaine sur 3 journées.
L'Association Trait d'Union ceuvrait dans ce domaine depuis .1994 sur l'agglomération
Annemassienne et le secteur de Régnier. '

En cas de sortie du chantier, il peut &tre proposé aux personnes un maintien de cet
accompagnement, par ce méme intervenant, par le biais des prises en charge A.S.I. '

Par qilleurs 1 f0|s par mois sur un apre.s midi, une réunion collective est orgamsee pour mettre en
ceuvre des ateliers type : préparation aux entretiens d'embauche, sécurité sur le chantier.......

Cet accompagnement est financé par le Conseil Général et la D.D.A.S.S. en cofinancement avec le
Fond Social Européen (F.S.E.). _

Pour mémoire ['Association Equi-Thé-Formation qui assurait I'accompagnement  social
précédemment a été mise en liquidation judicigire en 2006. '

En 2009, au terme de leurs contrats, il sera possible de remettre aux salariés une ou plusieurs
Reconnaissances de Savoir Faire Professionnel (R.S.FP.) qui attesteront des compétences
techniques utilisées ou acquises pendant leur passage sur le chantier.
Ces examens seront validés individuellement par un jury composé de professionnels :

- 1 responsable de structure d'insertion hors Trait d'Union,

- 1 artisan ef,

- 1 personne issue de fa D. D.TEPF*
Cette possibilité a été ouver’re par la mise en formation auprés de L'AFP.A * * du chef de
chantier.

Au titre du suivi de l'action menée par Trait d'Union, les comités de pilotage technique et de
pilotage du chantier, en présence de I'ensemble des partenaires et des financeurs, ont eu lieu
régulierement en Mairie tout au long de l'année a raison d'une réunion par trimestre.

Financement :

Le budget prévisionnel de l'action 2009 est équilibré a hauteur de 237 248 €uros.

Il est en augmentation de 1,17 % par rapport au B.P. de 2008, déduction faite des fournitures
payées par la commune.

L'Association recoit, parallélement au soutien financier de la ville, des subsides de I'Etat dans le
cadre des contrats aidés (estimés pour 2009 & 89 347 € - somme equnvalem‘e a 2008) et un
financement du Conseil Général dans le cadre de la C.L.I*** (estimé & 79 496 € soit +
1,39%/2008).

A noter que l'aide financiére de I'état est reconduite & hauteur du financement 2008, soit en
diminution compte tenu de l'augmentation de la masse salariale estimée & 2,32% au titre de
lannée 2009. Cette diminution n'est pas compensée par le Conseil Général qui n'a revalorisé sa
participation que de 1,4%.

*D D T E FP: Direction Départementale du Travail et de [Emploi et de ka Formation Professionnelle
* A F P A : Association pour la Formation Professionnelle diplémante pour Aduftes
*** L I : Commission Locale d'Insertion
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Il est demandé 4 la ville, cette année encore, outre le remboursement des matériaux et matériels
propres au chantier :

- le remboursement de la différence de salaires payés par I'Association et
non pris en charge par IEtat (estimé & 10 853 € au B.P. 2009 - les
dépenses réelles facturées a la ville pour 2008 s'élevaient & 11 650,14 €),

- la somme de 1 710 €uros par mois pour frais de gestion, contre 1 677 € en

2008, soit une augmentation de 1,97% par rapport a 2008,

- le colit de la location du véhicule utilitaire nécessaire a la mise
en ceuvre du chantier ainsi que les frais de fonctionnement afférents
(essence, assurance, entretien..), les frais de téléphone et postaux,

soit une somme totale annuelle estimée & 53 405 €uros (+ 4,06 % par rapport au B.P. 2008).

A noter cependant que la dépense totale engagée au titre de la réalisation 2008 pour la commune
de Saint Julien n'a été, en fait, que de 49 815,92 € (contre 51 333 € inscrits au B.P. 2008).

A noter enfin que la ville met gratuitement a disposition de I'Association 2 studios situés dans la
résidence "Saint Georges” (1 au titre de local de chantier, 1 pour l'administration et le suivi
individualisé des usagers) soit une subvention en nature s'élevant & 5 587 € pour lannée 2009
(dont 3 710 € au titre des loyers nus), subvention inscrite au B.P. de I'Association.

X

Il est proposé, au regard du bilan exposé, de reconduire le partenariat engagé avec I'Association
Trait d'Union, d'approuver la convention en définissant les modalités, d'autoriser Monsieur le
Maire & la signer et d'autoriser les réglements correspondants sur les comptes affectés & la
section de fonctionnement du budget.

Le Conseil Municipal............... S ‘ >
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CHANTTERS D'INSERTION

Entre :

Monsieur' Jean-Michel THENARD, Maire de la Ville de Saint-Julien-en-Genevois, agissant és
qualité en vertu de la délibération du Conseil Municipal du 2009,

Et :

L'association intermédiaire TRAIT D'UNION, représentée par son directeur, Monsieur Alain
PITTE, dont le siége_social est situé 41 rue du Saléve a Annemasse,

- Rappel de la raison d'étre de I'Association :

L'association intermédiaire TRAIT D'UNION a pour objectif daccueillir des personnes en
difficulté sur le plan social et dépourvues d'emploi pour favoriser la réinsertion sociale et
professionnelle par I'économie. L'Association embauchera, en tant que de besoin, ces personnes
pour la durée d'un chantier déterminé. '

Compte tenu de ce qui précéde, il est convenu :

Article 1 :
La Ville proposera a TRAIT D'UNION d'exécuter les travaux pour son compte sur commandes
écrites. '

Article 2 :

Les demandes de travaux confiées & I'Association doivent tenir compte des buts suivis par
I'Association et par conséquent des particularités des salariés (personnes n'ayant pas travaillé
depuis de nombreuses années, longues périodes d'exclusion, jeunes en difficulté...). La Ville, par
ses chantiers d'insertion, tendra a favoriser la réinsertion professionnelle de ces personnes sans
faire entrer I'Association en concurrence déloyale avec les entreprises privées.
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La Ville confie & I'Association une mission en faveur des Jjeunes en difficulté et des chémeurs de
longue durée. En contrepartie, elle paiera a I'Association sur présentation de justificatifs :

- la dlffer'ence de salaires payés par I'Association et non pris en charge par IEtat, les
frais de visites médicales & la médecine du travail,

- les matériaux et matériels nécessaires d la réalisation des chantiers d'insertion, sous
réserve de la validation au préalable des devis par la commune,

- la somme de 1710 € (mille sept cent dix euros) par mois pour frais de ges'rlon

- le coiit de la location du véhicule utilitaire nécessaire & la mise en ceuvre du chantier
et les frais induits par ce véhicule : carburant, entretien, assurance,

- les frais liés au locaux de fonctionnement : téléphone, internet (sur facfur'es) ....... ,

- les frais liés directement au chantier : déplacements...

Article 4 :
- La présente convention est conclue du 01 janvier 2009 au 31 décembre 2009.

Fait & Saint-Julien-en-Genevois, le

Association TRAIT D'UNION Le Maire
Alain PITTE Jean-Michel THENARD
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DECISIONS PRISES PAR DELEGATION DU CONSEIL

- Vuladélibération n° 41/08 du 10 avril 2008
- Vules articles L2122.22 et L2122.23 du Code Général des Collectivités
Territoriales

Le Maire doit rendre compte au conseil municipal des décisions qu’il a
été amené a prendre dans le cadre des délégations d’attributions qui lui ont été
accordées par le conseil municipal. :

RELEVE DES DECISIONS

CONSEIL MUNICIPAL DU JEUDI 12 FEVRIER 2009
Période du 16/01/09 au 06/02/09 ‘
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Mairie
de
SAINT-JULIEN-EN-GENEVOIS ;

(Haute-Savoie)

OBJET : contrade location etretien

Machine a affranchir le courrier

Le Maire de la Ville de Saint-Julien-en-Genevois,

VU la délibération du Conseil Municipal n® 41/08 du 10 avril 2008 par laquelle le Conseil Municipal lui a
donné délégation, pour la durée de son mandat de prendre les décisions en vertu de Particle L.2122-22 du
Code Général des Collectivités Territoriales,

VU Vlarticle L.2122-22, alinéa 4 du Code Général des Collectivités Territoriales aux termes duquel il peut
prendre toute décision concernant la préparation, la passation, 1’exécution et le réglement des marchés de
travaux, de fournitures et de services qui peuvent étre passés sans formalité préalable en raison de leur montant
lorsque les crédits sont prévus au budget,

CONSIDERANT que le contrat de location-entretien de la machine a affranchir le courrier NEOPOST
arrivant a échéance, il convient, pour le bon fonctionnement du service, de le renouveler en proposant un
matdriel plus performant a savoir I’appareil 4 affranchir couplé 4 la balance de pesée du courrier,

APRES CONSULTATION

DECIDE

ARTICLE 1 : d’améliorer le matériel de traitement du courrier en utilisant une machine a affranchir couplée a
une balance de peser, et de confier & la société NEOPOST, la mission de location et d’entretien de cet appareil
pour un montant annuel de 1.502,10 € HT.
ARTICLE 2 : la dépense en résultant sera imputée sur les crédits inscrits au budget.

ARTICLE 3 : la présente décision sera inscrite au registre des délibérations du Conseil Municipal.

ARTICLE 4 : Monsieur le Maire certifie le caractére exécutoire de la présente décision par I’accomplissement
des formalités de contrdle de légalité.

Fait a Saint-Julien-en-Genevois, le 16 Janvier 2009
Le Maire,
Jean-Michel THENARD

Transmis le : e 0 JAN,
Affiché le

1, Place du Général de Gaulle - 74160 Saint-Julien-en-Genevois - B.P. 34103 - TéL: 04 503514 14 - Fax: 04 50 49 23 03
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Mairie

de E
SAINT-JULIEN-EN-GENEVOIS !
(Haute-Savoie) DECISION ; g
. TARRIVEE |

OBJET : CESSATION REGIE DE RECETTES RELATIVES A TA TAVERIE - RESIDENCE

CHABLOUX

Le Maire de Saint-Julien-en-Genevois,

Vu la décision en date du 14/10/1994 et instituant une régie de recettes relative a
’activité de laverie a la résidence Chabloux,

Vu la délibération en date du 13/11/2008 prévoyant le transfert des recettes de la
régie de la commune au CCAS,

DECIDE

ARTICLE 1°" : La commune céde la gestion de la laverie de la résidence Chabloux au CCAS.
ARTICLE 4 : Il y a donc lieu d’annuler la régie de recettes de cette laverie payante.

ARTICLE 5: Il y a également lieu d’annuler les nominations de régisseur et de régisseur
suppléant s’y rapportant.

ARTICLE 6 : Madame la Directrice Générale des Services et Monsieur le Comptable du
Trésor sont chargés chacun en ce qui le concerne de !’exécution de la présente décision.

Fait a Saint-Julien-en-Genevois, le 2 9 JAN. 2009

Le Maire,
Jean-Michel THENARD.
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